Hieronder een korte samenvatting van de besproken onderwerpen:
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4+ Eindrapportage samenwerking SPOM &PGD
Het eindrapport over samenwerking SPGD en SPOM is verschenen. Nadat het bestuur van
SPGD een positief besluit heeft genomen en de RvT van Spom het voorgenomen besluit van de
bestuurder heeft goed gekeurd kunnen afspraken gemaakt worden over het vervolg. Volgens de
voorgenomen planning wordt de samenwerking m.i.v. 1 januari 2012 formeel. Uiterlijk half
november zal er door de werkgroep een advies worden uitgebracht.

+ Formatieoverzicht 2011-2011
Het definitieve formatieoverzicht 2011-2012 is door Marius toegelicht. Het resultaat voor het
komende schooljaar ziet er goed uit. T.o0.v. de prognose krimpen we met een kleine 100
leerlingen.

4+ Jaarplan 2011-2012
Naar aanleiding van de feedback d.d. 23 juni vanuit het DR, de studiedag voor het BMT, de
opmerkingen uit de GMR en de externe ontwikkelingen, is het jaarplan 2011-2012 uitgewerkt.
De koers uit het strategisch beleidsplan 2009-2013 is daarbij leidend.
Marius heeft een korte pp presentatie gegeven. Het jaarplan is opgenomen in de jaarplanning.
Hierin is te zien wanneer het plan besproken wordt in het DR.

+ Overig
v" Op 9 september is Den Hoender succesvol geopend.
Op 16 mei 2012 zal daar de SPOM Studiedag plaatsvinden. Het thema is ‘innovatief leren in
een ICT rijke omgeving’.

v' Eris een advertentie in de Waalkanter geplaatst waarin SPOM op zoek is naar een nieuw lid
voor de RvT. Er wordt gezocht in de non-profit sector.

v"In het kader van Het Nieuwe Werken worden er binnenkort I-pads ingevoerd voor de
directeuren.

v Het GMR-reglement zoals vastgesteld op 15 oktober 2007 wordt aangepast n.a.v. het
implementeren van het RvTmodel. Aan het DB wordt het gewijzigde reglement als voorstel
aangeboden.

v" De Marap 2° kwartaal, maart t/m juni 2011, is door Marius toegelicht. Werkgroep Financién
en Maatschappelijk Partner zal zich hier verder over buigen.

GMR Algemeen

werkgroepindeling

Personeel en Materieel:

Katinka Thomasse (DB), Robert van Doorn (DB), Jan Willem Melssen, Yvonne van Houten,
Jacqueline Hendriks

Communicatie en Onderwijs:

Roy van As (DB), Suzanne Frederiks (DB), Karin Zonneveld, Els Jansen, Gerrie van Loon, Kees
van der Kolk

Financién & maatschappelijk partner zijn:

Willem Rensink (DB), Renske Blok-Pit (DB), Merijn Braam, Ton Hom, Erik van den Broek,
vacature Kleurencirkel.

Volgende DB vergadering is gepland op 1 november 2011 op het Spomkantoor
Volgende werkgroep bijeenkomst vindt plaats op 19 oktober 2011 in Den Hoender

Wijzigingen in gegevens van het MR secretariaat graag zenden aangmr@spommaasenwaal.nl
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