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1. Inleiding

Voor u ligt de schoolgids van basisschool De Kleine Kern. Deze Schoolgids vervangt de
“oude”Schoolgidsen 1, 2 en 3. Van deze 3 delen werden deel 1 en 2 één keer per 4 jaar vervangen en
deel 3 jaarlijks. Afgelopen jaren is gebleken dat nogal wat informatie uit de delen 1 en 2 niet meer van
toepassing was, terwijl deze nog formeel in de Schoolgids stond. Om te zorgen dat de infomatie van
de school steeds up-to-date blijft, hebben wij gekozen voor een vernieuwde Schoolgids, die alle
informatie in zich heeft.

Een basisschool begeleidt kinderen in de leeeftijd van 4 tot 12 jaar op vele terreinen, zodat zij op het
einde van de schooltijd naar een passende vorm van voortgezet onderwijs kunnen. Scholen
verschillen in de manier van werken, in de sfeer en de wijze waarop kinderen leren. In deze
schoolgids geven wij een beeld van de manier waarop wij basisschool willen zijn. Waarvoor de Kleine
Kern staat, wat de visie van onze school is, welke uitgangspunten en doelen wij hanteren en hoe we
deze in de dagelijkse praktijk willen realiseren. Ook leggen we uit hoe we de zorg aan de kinderen
vorm geven en wat de rol van de ouders binnen de school is. U kunt ook lezen hoe wij de kwaliteit van
ons onderwijs bewaken, wat wij willen ontwikkelen en verbeteren. U kunt ook de resultaten van de
uitstroom naar het voortgezet onderwijs van de laatste 3 jaren lezen. Daarnaast wordt in de
schoolgids informatie verstrekt over allerlei organisatorische zaken. In de verschillende bijlagen
worden allerlei regelingen nader toegelicht.

De schoolgids geeft op de eerste plaats informatie voor ouders van de kinderen op onze school. Maar
ook het schoolbestuur, de algemeen directeur en de inspectie van onderwijs krijgen de schoolgids.
Ouders, die hun kind op onze school willen plaatsen of inlichtingen over onze school wensen, krijgen
de gids.

Het afgelopen jaar heeft het team vele onderwijskundige onderwerpen opgepakt. Dit heeft
geresulteerd in andere instructiemodellen, leerlingen hebben geleerd zelf mede verantwoordelijk te
zijn voor hun werk en de planning hiervan. Het leesonderwijs heeft veel aandacht gehad. Wij zijn veel
bezig geweest met het opbrengst gericht werken en het onderzoekend en ontwerpend leren. De
leerkrachten hebben hiervoor cursussen gevolgd. Het komend schooljaar willen we dit verder
uitdiepen.

In deze gids wordt verslag gedaan van de belangrijkste plannen van het afgelopen jaar en krijgt u
verdere informatie over de plannen van dit schooljaar.

Meer informatie betreffende onze school kunt u vinden in het nieuwe schoolplan van De Kleine Kern.
Hierin staan met name de onderwijskundige visie, uitgangspunten, het schoolconcept en de daaraan
gekoppelde meerjarenplanningen met de geplande verbeteracties per schooljaar.

Het schoolplan is een uitgebreider document dat op verzoek toegezonden zal worden.

Als u na het lezen van de schoolgids vragen, opmerkingen of suggesties heeft dan horen wij dit graag
van u.

Met vriendelijke groet,

Schoolteam De Kleine Kern.



2. Onze school

Naam van de school.

R.K. Basisschool De Kleine Kern
Gentenhof 10,

6629 AX Appeltern.

Tel.: 0487-541748

E-mail adres: info@dekleinekern.nl
Website: www.dekleinekern.nl

Het bestuur

Voorwoord van het bestuur:

Voor u ligt de schoolgids van de school van uw kind(eren). Alle leerlingen uit de gemeenten Druten en
West, Maas & Waal kunnen bij SPOM terecht voor basis- en speciaal basisonderwijs. In de gemeente
West Maas en Waal zijn nog twee andere protestants christelijke basisscholen van de stichting
Trivium die ook bezocht kunnen worden.

Belangrijk bij het kiezen van een goede school voor uw kind is een kennismaking met de school. U
krijgt een rondleiding en u kunt in een gesprek met de directeur of een leerkracht nagaan of de

school aansluit op uw wensen en verwachtingen.

Uw kind is leerling op één van de zeventien scholen van SPOM. Naast allerlei praktische informatie
staat in deze schoolgids informatie die voor u duidelijk maakt wat uw school u en uw kind(eren) te
bieden heeft. Een school met een eigen gezicht en een goede sfeer is voor kinderen erg belangrijk.
Als kinderen met plezier naar school gaan ontwikkelen ze zich beter en gaat het leren gemakkelijker.
Op de scholen van SPOM stimuleren we de kinderen om hun talenten en mogelijkheden zo goed
mogelijk te benutten. Zij krijgen er niet alleen les in de reguliere vakken, maar ook lessen in sociale en
praktische vaardigheden. Respect voor elke leerling staat voorop. Uitgangspunt is wat ze zelf kunnen
en willen. Een onderwerp als zelfredzaamheid vinden we net zo belangrijk als rekenen of taal. Al
naargelang het niveau van de leerlingen leren we de kinderen in toenemende mate zelf
verantwoordelijkheid te dragen voor hun verdere ontwikkeling. We besteden veel aandacht aan de
sociaal emotionele ontwikkeling van de kinderen.

De kracht van de scholen van SPOM is gelegen in het feit dat we samen meer weten dan alleen. Met
de uitwisseling van kennis en ervaringen tussen de scholen onderling, maar ook tussen zorg en
onderwijs, zijn we volop bezig. Zo is er op de studiedag Passend onderwijs van 26 april 2011 waar
ruim 370 onderwijsgevenden aanwezig waren, aandacht besteed aan het ontwikkelingsperspectief
van kinderen. Door te blijven leren van elkaar en door onze expertise breder in te zetten, zijn wij ervan
overtuigd dat wij het onderwijs aan uw kind kunnen verbeteren.

Hebt u vragen? Dan kunt u deze het beste voorleggen aan de directie van de school.

Vragen die specifiek gericht zijn aan het bestuur, kunt u aan mij voorleggen.

We wensen u en in het bijzonder uw kinderen, onze leerlingen, een fijn en succesvol schooljaar 2011
— 2012 toe!

Marius Peters
Bestuurder.

tel: 0487-541022
Rijdt 62,

6631AT Horssen



De schoolleiding
Onze school heeft met basisschool de Tweestroom te Altforst een meerscholendirecteur. De directeur
vormt — in principe — samen met een bouwcodrdinator het managementteam van de school.

Het team
Het schoolteam bestaat de volgende personeelsleden:
Directeur: Gerard Hofman

Bouwcooérdinator:

Groep 1/2:
Groep 3:
Groep 5/6:
Groep 6/7/8:

Intern Begeleider:
ICT-er:

Groepen

Eveline Sutmuller

Trees Janssen, Gerrie van Loon
Paulien Teunissen

Dianne van Oijen, Eveline Sutmuller
Simone Wolthuis, Albertine Roffelsen

Albertine Roffelsen
Dianne van Oijen

Onze school wordt bezocht door ongeveer 60 leerlingen. Deze leerlingen zijn in het schooljaar 2011-
2012 verdeeld over vier combinatiegroepen:

Groepen 1 en 2:
Groepen 3:
Groepen 4 en 5:
Groepen 6, 7 en 8:

11 en instroom leerlingen
17 leerlingen
13 leerlingen
17 leerlingen

Groepsindeling schooljaar 2011-2012:

Groep1/2 Groep 3 Groep4/5 Groep6/7/8
maandagmorgen Juf Trees Juf Paulien Juf Dianne Juf Simone
maandagmiddag Juf Trees Juf Paulien Juf Eveline Juf Simone
dinsdagmorgen Juf Trees Juf Paulien Juf Dianne Juf Simone
dinsdagmiddag Juf Trees Juf Paulien Juf Dianne Juf Simone
woensdagmorgen Juf Gerrie Juf Paulien Juf Dianne Juf Albertine
donderdagmorgen | Juf Gerrie Juf Paulien Juf Eveline Juf Albertine
donderdagmiddag Juf Gerrie Juf Paulien Juf Eveline Juf Albertine
vrijdagmorgen Juf Paulien Juf Eveline Juf Simone
vrijdagmiddag Juf Paulien Juf Eveline Juf Simone

Juf Albertine werkt op maandag aan zorgtaken, die verder worden
uitgelegd in hoofdstuk 9.

Op dinsdagmorgen en vrijdag werkt juffrouw Albertine op basisschool
Mariénhof in Alphen aan de Maas.

Juf Dianne werkt op maandagmiddag aan haar taken als ICT-er.

Juf Paulien heeft op 15 maandagen ADV.

Juf Riet vervangt de ADV-dagen van juf Paulien.

Meneer Gerard werkt op maandag en donderdag op onze school. Op
dinsdag en vrijdag is hij op de Tweestroom in Altforst.



3. School en omgeving

De Kleine Kern is een echte dorpsschool. Dit betekent dat we betrokken zijn bij wat er in onze
gemeenschap gebeurt. Op school schenken we bij momenten van vreugde en verdriet binnen het
dorp op gepaste wijze aandacht.

De identiteit van de school is op de eerste plaats te zien in het dagelijks reilen en zeilen van de
school. Hoewel er ook formele kanten zitten aan de identiteit van de school, wordt vooral de “geleefde
kant” benadrukt. Hiermee bedoelen we “waar lopen we warm voor, waar zijn we enthousiast over, hoe
gaan we met elkaar om, wat zijn onze normen en waarden en hoe dragen we deze uit, waar staan we
voor”, kortom waar zit “de pit van de school” .

Voor onze school gebruiken we het volgende “mission statement”:
samen met elkaar voor iedereen!

Kenmerkend voor onze school is vooral:

- Onze school is een kleine dorpsschool;

- De gemeenschapszin is erg groot. Het team, leerlingen, ouders, oudervereniging,
medezeggenschapsraad, dorp, parochie, peuterspeelzaal, verenigingen en allerlei instanties
dragen de gemeenschappelijke zorg voor elkaar. Wij zijn geen eiland binnen deze omgeving;

- De school is klein en daardoor zijn de leerlingen op elkaar aangewezen. Er heerst een grote
verdraagzaamheid tussen de kleine groepen van verschillende leeftijden;

- De werksfeer is rustig;

- Deinzet van de ouders is erg groot.

Bij school en omgeving denken we ook aan andere scholen en instanties waar de school mee

samenwerkt:

- De andere scholen van SPOM door middel van het directeurenoverleg;

- Binnen het Samenwerkingsverband Weer Samen Naar School (alle basisscholen binnen de
gemeenten West Maas en Waal en Druten) in het overleg tussen IB-ers en directeuren; de ICT-
werkgroep voor ICT-ers binnen SPOM,;

- Marant, de School Advies en Begeleidingsdienst te Elst;

- Sol (Schoolkatechetisch Centrum) te Cuijk;

- Gemeente West Maas en Waal;

- Administratiekantoor van SPOM te Horssen;

- GGD te Nijmegen;

- Logopedische Dienst te Wijchen;

- Parochie Appeltern



4. \Waar staan we als school voor?

In ons schoolplan hebbem we de missie, visie, identiteit van onze school alsvolgt omschreven.
Missie, visie en identiteit

Een visie geeft een beeld van de toekomst, iets wat nu nog niet geheel is gerealiseerd, maar wat de
school zich voorneemt. Een team dat een visie formuleert, schildert de toekomst en laat dus de
verbeelding spreken: wat willen we bereiken, waar lopen we warm voor, waar dromen we van?

Een visie vormt in feite een inspirerend oriéntatiepunt, een gemeenschappelijk referentiekader. De
kwaliteitszorgcyclus start daarom met het bepalen van de visie op bijv. het pedagogisch klimaat.
Daarna reflecteert het team op de huidige situatie en beschrijft ze de gewenste situatie van, in dit
geval, het pedagogisch klimaat.

Bij het vaststellen van een gemeenschappelijke visie komt, zoals gezegd, de huidige en de gewenste
kwaliteit aan bod. Wat doen we nu, wat streven we na? Het verschil tussen de realiteit en het
realistische, haalbare streefbeeld is een uitdaging voor het lerende team. De spanning tussen het nu
en het dan moet enerzijds aanzienlijk zijn, omdat de visie anders niet prikkelt tot het leveren van
prestaties. Anderzijds mogen werkelijkheid en toekomst niet te veel uiteen lopen, omdat dit het team
kan ontmoedigen. Het gaat hierbij dus om een balans tussen haalbaarheid en uitdaging. Een
gemeenschappelijke visie voldoet aan de volgende kenmerken:

Voorstelbaar iedereen weet hoe de toekomst er uit kan zien
Aantrekkelijk spreekt aan, geeft zin aan het handelen
Communiceerbaar  kan in kort tijdsbestek aan anderen verteld worden
Gericht kan als richtsnoer gebruikt worden bij besluit vorming
Flexibel biedt ruimte voor persoonlijke invulling en bijstelling
Haalbaar omvat realistische, bereikbare doelen

Motto

Voor onze school gebruiken we het volgende “mission statement”: samen met elkaar voor
iedereen!

Missie van onze school

Elk kind is uniek; met een eigen identiteit komend vanuit een eigen cultuur/gezin met een eigen
levensbeschouwelijke achtergrond. Wij vinden dat elk kind zich optimaal kan en mag ontwikkelen
binnen een veilig schoolklimaat met respect voor zichzelf, anderen en de omgeving.

Visie en identiteit

Met de visie en identiteit van onze school willen we duidelijk maken waar we voor staan, wat we willen
bereiken, wat we de kinderen en ouders/verzorgers willen bieden, wat onze doelstellingen zijn op
onderwijskundig en pedagogisch gebied en hoe de school staat in de maatschappij. Dit willen we
zoveel mogelijk doen in dialoog met betrokkenen van onze schoolgemeenschap.

Visie

Goed onderwijs betekent voor ons dat alle kinderen hun mogelijkheden zo goed mogelijk kunnen
aanspreken en ontwikkelen in een interactieve en uitdagende leeromgeving . Wij willen dat kinderen
zich kennis en vaardigheden eigen maken, daar betekenis aan kunnen geven en deze kunnen
toepassen, zowel op cognitief, emotioneel als sociaal gebied.

Voor het ontwikkelende, lerende kind zijn de basisbehoeften van relatie, autonomie en competentie
belangrijk.

Het zijn namelijk dé kenmerken voor de ontwikkelingen van kinderen:
Competentie: het kind is zich bewust van het vertrouwen in zijn eigen kunnen en van zijn
mogelijkheden en onmogelijkheden.
Autonomie: het kind is zich bewust verantwoordelijk te zijn voor het eigen leren en handelen en
hoe daar mee om te gaan. Het krijgt ruimte voor zijn eigen leerproces en kan zelfstandig met taken
omgaan.



Relatie: het kind is zich bewust van acceptatie en waardering zodat het kan leren van en met
elkaar zonder vergelijkend beoordelen.

Vanuit deze basisbehoeften willen wij de kinderen actief hun leren stimuleren.
Wij proberen dit verder te bereiken door een goede, interactieve leeromgeving te creéren.

Voor ons betekent dit in ieder geval dat de leerkracht zorgt voor:
Uitdaging: het kind wordt door een aantrekkelijke leeromgeving en door de leerkracht
gestimuleerd op verkenning te gaan en nieuwe dingen ontdekken en leren.
Ondersteuning: de leerkracht volgt het kind in het denken en handelen, stelt uitdagende vragen
en biedt hulp bij wat het nog niet zelf kan.
Vertrouwen geven: de leerkracht heeft vertrouwen in de ontwikkelingsmogelijkheden van het kind,
straalt dit uit en benoemt het naar het kind.

Dit betekent tevens dat de leerkracht de kinderen in hun leerproces leidt en begeleidt. De leerdoelen
van de kinderen helpt te bereiken, waarbij de weg en het tempo niet van elk kind het zelfde hoeft te
zijn.

Goed onderwijs is voor ons ook dat wij streven naar hoge opbrengsten. Een continue verbeteren van
ons onderwijs op alle niveaus is voor ons belangrijk. Voor de leerkracht vraagt dit dat de lessen
opbrengstgericht wordt vormgegeven. Hierbij gaat het om de kwaliteit van het leerstofaanbod voor alle
kinderen, voldoende onderwijstijd, het didactisch handelen volgens moderne inzichten en afstemming
van onderwijsleerproces op de verschillende behoeften van kinderen.

Vanuit onze visie hebben we de volgende uitgangspunten geformuleerd:
uit elk kind halen wat erin zit, waarbij wij tevens zoveel mogelijk gebruik maken van en inspelen op
de talenten van kinderen;
zorg aan te bieden aan hen die het nodig hebben, ook op sociaal en emotioneel gebied;
onderwijs is niet alleen cognitieve vorming, maar ook persoonlijke en creatieve ontwikkeling en
vorming;
een school zijn waar — als onderdeel van kwaliteitszorg — gericht aandacht en sturing is op de
opbrengsten van ons onderwijs;
kinderen kennis en vaardigheden aanbieden die ze nodig hebben in een veranderende
maatschappij;
kinderen zoveel mogelijk laten leren met en
van elkaar;
streven naar een veilig schoolklimaat
waarbinnen iedereen gerespecteerd en
gewaardeerd wordt;
een uitdagende leeromgeving creéren, die
zoveel mogelijk aansluit bij de belevingswereld
van het kind,;
een school zijn waarbinnen iedereen zorg
heeft voor elkaar en zijn leefomgeving; en zich
daar ook verantwoordelijk voor voelt;
een school zijn, waarbinnen openheid is tussen geledingen met verantwoordelijkheid voor de
school en haar ontwikkeling.

Identiteit
Hiervoor genoemde uitgangspunten hebben we uitgewerkt in de identiteit van onze school. Deze
hebben wij uitgesplitst in vier hoofdpunten:

1. Pedagogisch
Wij zijn een katholieke school die open staat voor kinderen van andere geloofsovertuigingen en
culturen. leder kind moet zich — met hun eigen identiteit en eigenheid — op onze school thuis en
veilig voelen. We willen dat kinderen als persoon gerespecteerd en gewaardeerd worden. We
benaderen de kinderen vanuit een positieve houding met duidelijke afspraken en regels. We
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vinden het belangrijk om kinderen waarden en normen, respect voor elkaar, elkaars
eigendommen en de leefomgeving bij te brengen. We willen kinderen leren dat zij onderdeel
uitmaken van een samenleving die gebaseerd is op vrede, verdraagzaamheid, vrijheid, solidariteit
en respect, en dat zij mede zorg dragen voor de instandhouding daarvan.

Wij willen de kinderen meegeven dat zij voor ons belangrijk zijn. Dat zij positief over zichzelf en
een ander denken. Door kinderen samen te laten praten proberen we conflicten op te lossen en
begrip op te laten brengen voor elkaars mening. We laten als school tevens duidelijk zien wat wel
of niet kan, waarbij we zelf een voorbeeldfunctie uitdragen. In een goede sfeer omgaan met elkaar
vinden wij een dagelijkse opdracht voor alle betrokkenen aan onze school. Zo willen wij ook voor
ouders toegankelijk zijn. Wij vinden het belangrijk dat ouders gemakkelijk de school binnen
stappen om met de school/leerkrachten in gesprek te gaan.

Onderwijs

Uitgangspunt in ons onderwijs is het kind. Hiervoor proberen we het optimale te bereiken op
cognitief, sociaal-emotioneel en expressief gebied. We vinden dat goede en opbrengstgerichte
kwaliteitszorg de leerresultaten van kinderen positief zal vergroten. We proberen door ambitieuze
en realistische leer- en lesdoelen te stellen de kinderen op een hoger plan te brengen. We zorgen
dat het leerstofaanbod met name in de cognitieve vakken — zoveel mogelijk — binnen de groep
aangeboden blijft. Goede instructie is voor ons een belangrijk onderdeel om dit te bereiken. Elk
kind proberen wij op zijn of haar niveau te benaderen door afstemming van instructie op behoefte
en capaciteiten. Hiervoor hanteren we een duidelijke zorgstructuur. We willen uit elk kind halen
wat er in zit om zo een goede basis te leggen voor hun verdere ontwikkeling. Wij willen daarbij
nadrukkelijk de talenten van kinderen gaan inzetten. Ook het aanleren van vaardigheden ter
ondersteuning van de kinderen in de alsmaar veranderende maatschappij is een belangrijk
onderwijsdoel. We willen voorwaarden scheppen voor zelfstandigheid en verantwoordelijkheid en
de kinderen een positieve leerhouding laten ontwikkelen.

Oriéntering op de wereld

Wij vinden dat in de ontwikkeling van kinderen de “ontmoeting met anderen” thuis hoort. We willen
een schoolgemeenschap zijn waarin een kind zich ontwikkelt in samenwerking met anderen.
Vooral in de tijd, waarin de individualisering steeds grotere vormen aanneemt, vinden wij het van
belang om de kinderen kritisch te leren nadenken over zichzelf en de wereld waarin zij leven. We
willen de kinderen allerlei “tools” meegeven om in een continu veranderende maatschappij
zelfstandig, zinvol en met plezier te leven. We willen dat de kinderen kennis opdoen over de
leefomgeving, de wereld en haar geschiedenis. We willen hen ook vaardigheden bijbrengen om
zelfstandig op ontdekking en onderzoek uit te gaan om deze kennis te vergroten. We vinden het
belangrijk dat ze ervaring opdoen en bewust worden van het verantwoord gebruik van
communicatie- , media- en ict-middelen. We proberen ze met andere culturen in aanraking te
brengen. We laten hen kennismaken en werken met allerlei vormen en uitingen van kunst
waardoor zij deze in hun vrije tijd kunnen benutten.

Lerende schoolorganisatie

Wij proberen kinderen op te voeden naar zelfstandigheid met een verantwoordelijkheid voor
elkaar in de maatschappij. Dit vraagt regelmatig aanpassingen van de school. VVooral door
ontwikkelingen op het gebied van individualisering, vrijetijdsbesteding, informatie- en
communicatie-technologie. Maar ook veranderende didactische en onderwijskundige inzichten
vragen van de schoolorganisatie aanpassingen op groeps- en schoolniveau.

Op schoolniveau vraagt dit van het team een open, communicatieve houding om
professionalisering binnen de school vorm te geven. Kritisch naar onszelf en elkaar leren kijken,
feedback leren geven en ontvangen, collegiale ondersteuning geven, maar ook professionele
scholing op individueel en schoolniveau zijn belangrijke items. Jezelf steeds blijven ontwikkelen is
voorwaarde om goed onderwijs vorm te geven.

Ook het informeren en betrekken van ouders en medezeggenschapsraad bij schoolontwikkeling
vinden wij belangrijke uitgangspunten. Een school maak en ontwikkel je samen.



5. Daar werken we voor

Op basisschool De Kleine Kern zitten de kinderen in combinatiegroepen, waarbinnen we werken
volgens het leerstof- jaarklassensysteem.

De verschillen in prestatie- en ontwikkelingsniveaus en het uitgangspunt, dat we tegemoet willen
komen aan de ontwikkelingsbehoeften van de leerlingen, maakt dat we adaptieve werkvormen als
zelfstandig werken en samenwerkend leren (cotperatief leren) inzetten in de dagelijkse
onderwijspraktijk. Afstemming op de groep, niveaugroep en het individuele kind maken dat we meer
gedifferentieerd werken.

Het pedagogisch optimisme staat voorop. We gaan uit van wat de leerlingen kunnen.

Wij willen dat onze leerlingen zich gemotiveerd, geaccepteerd en gewaardeerd voelen.

Belangrijke werkvormen en didactische benaderingen zijn zelfstandig werken en Cod6peratief Leren.

Hierbij moeten we denken aan:
- Effectieve instructie met lesdoelen voor de leerlingen
Verlengde instructie voor leerlingen die extra instructie nodig hebben
Goede interactie tussen leerkracht en leerlingen
Evaluatie en reflectie op doelen, proces, product
Effectieve leertijd
Goede klassenorganisatie (klassenmanagement)
Samenwerkingsvormen, codperatief leren.
We differentiéren door te werken met:
Een minimum programma
Basisprogramma
Verdieping en uitbreiding
Indien nodig: met een individuele leerlijn op bepaalde gebieden.
Zelfstandig werken d.v.m. week/ en-of dagtaken (schoolbreed).

Wij proberen uit elk kind het hoogst haalbare te halen. Wij werken vanuit een gemeenschappelijk
aanbod van de lesstof binnen de jaargroep. Wij geven extra hulp aan de leerlingen die de
doelstellingen niet halen. Zij krijgen van ons zorg op maat aangeboden. Ook leerlingen die boven de
doelstelling uitstijgen krijgen extra hulp. Met behulp van groepplannen wordt ook aan die leerlingen
stof op niveau aangeboden.

Ouderoverleg is van groot belang binnen de leerlingenzorg. Daarom overleggen wij tijdig en
regelmatig met betreffende ouders.

Kindvriendelijk

Kinderen worden op De Kleine Kern serieus genomen. Er wordt met hen gepraat en naar hen
geluisterd. We nemen de tijd om met een kind apart te praten als er iets mis is. We willen dat de
kinderen zich thuis voelen: een grapje op zijn tijd, maar ook een vermaning waar dat nodig is.

Wij willen dat leerlingen:
- Zich optimaal kunnen ontplooien;
- Zich gewaardeerd en veilig voelen in een rustige en gestructureerde omgeving;
- Zich sociaal en verantwoordelijk leren opstellen;
- Een open en zelfbewuste blik naar de wereld hebben;
- Respect hebben voor zichzelf en anderen.

Kapstokregels
We hanteren bij ons op school “drie kapstokregels”. Hiermee willen we naar de kinderen duidelijk
maken hoe wij met elkaar en met onze spullen binnen de school omgaan.

- Voor groot en klein zullen we aardig zijn.

- De school is van binnen een wandelgebied en buiten hoeft dat lekker niet!

- We zullen goed voor de spullen zorgen, dan zijn ze weer te gebruiken voor morgen.



Pestprotocol
We staan ook voor een ‘pestvrije’ school. We hebben daarom met elkaar een zogenaamd pest-
protocol opgesteld. Dat ziet er als volgt uit:

Wij zijn als school tegen pesten, altijd en overal.

Jij wilt je graag prettig voelen op school, zorg dat anderen zich ook prettig voelen. Daarom spreken we
enkele dingen af met elkaar.

We proberen niet te pesten en als het gebeurt tijdens, voor of na schooltijd doen we er iets aan;
juffrouwen en meesters, ouders en kinderen.

Hieronder vind je afspraken die we gemaakt hebben. Afspraken met kinderen, met de juffrouwen en
meester en met de ouders. ledereen probeert zich aan die afspraken te houden.

AFSPRAKEN MET KINDEREN:
ledereen mag zijn zoals hij/zij is.
We blijven van elkaars spullen af.
Uitschelden, ruzie maken en uitlachen zijn dingen die we niet doen.
Luister ernaar als iemand zegt dat hij/zij iets niet wil.
Als je ziet dat er gepest wordt, dan zou je er iets van moeten zeggen.
Als we het zelf niet op kunnen lossen, zeggen we het tegen de juf of meester of tegen onze
ouders.
Als anderen pesten doen we niet mee.

AFSPRAKEN MET JUFFROUWEN EN MEESTER:
Als “pesten” wordt gemeld, praten we daar met de kinderen over.
Als er iets gebeurd is, wordt het ook aan de andere juffrouwen en meester verteld.
We bespreken regelmatig de afspraken met de groep.
We besteden aandacht aan de “gepesten”, maar ook aan de “pesters”.
We blijven letten op “goed gedrag” in de groep. We geven zelf het goede voorbeeld.

Via de sociaal/emotionele lessen op school besteden we veel aandacht aan het omgaan met elkaar.

Passende resultaten

Kinderen komen naar De Kleine Kern op de eerste plaats om te leren. Dat moet zo goed mogelijk
gaan. De leerkrachten houden de voortgang van de leerlingen in het oog, stellen het geboden
onderwijsprogramma bij of passen het aan. De voortgang wordt getoetst middels toetsen die bij de
methoden horen en/of toetsen van een leerlingvolgsysteem (CITO). Met deze laatste toetsen is
meetbaar of een leerling op zijn/haar niveau voldoende voortgang boekt of achterop dreigt te raken.
Vallen resultaten tegen, dan bespreekt het team welke maatregelen we kunnen nemen, groepsgewijs
of voor individuele leerlingen. Ons doel is om met elk kind het hoogst haalbare te bereiken na
ongeveer acht jaar basisonderwijs, waarna het met succes op een passend niveau in het voortgezet
onderwijs kan instromen.

Oudervriendelijk

Wij streven naar laagdrempeligheid. Dit betekent dat ouders altijd welkom zijn op school. Het gaat
immers om hun kind. Zij kunnen altijd een afspraak maken met de leerkracht, ib-er of directeur. Ook
kunnen ouders meehelpen op school. Ook het komend schooljaar willen we veel aandacht besteden
aan de betrokkenheid van ouders bij onze school.

Een goed contact hebben met ouders vinden we prettig en waardevol. Maar een goed en eerlijk
contact komt van twee kanten; vertrouwen is onontbeerlijk. Ouders kunnen altijd contact opnemen met
school als er iets is. U kunt erop rekenen dat wij dat ook zullen doen.

Privacy

Het mag vanzelfsprekend heten dat binnen onze school alle wettelijke voorschriften rondom privacy
worden gehanteerd (zie bijlage 6).

Bij inschrijving van nieuwe leerlingen vragen wij de ouders op de ouderverklaring toestemming voor
gebruik van foto’s op de nieuwsbrief en website.
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6. De kwaliteit van onze school

We willen als school met de mogelijkheden die we hebben goed onderwijs geven. Maar wat is "goed"?
Er wordt gewerkt vanuit het leerstofjaargroepensysteem; de leerstof is verdeeld en geordend over de
jaargroepen. De verschillen in prestatie- en ontwikkelingsniveaus van de kinderen binnen een
jaargroep maken het noodzakelijk om binnen dit systeem plaats in te ruimen voor die verschillen. Dit
zal ook leiden tot individuele begeleiding van kinderen.

Wij scholen onszelf dan ook jaarlijks om verdere ontwikkeling van de individuele leerkracht of het team
op een hoger plan te brengen.

Voor de diverse ontwikkelingsgebieden hebben we vastgestelde doelen, verdeeld over de
jaargroepen. De gebruikte methoden voor diverse vakken zijn op deze doelen afgestemd.
De methoden zijn afgestemd op de landelijke, wettelijk kerndoelen.

Om de kwaliteit van ons onderwijs te bewaken en te verbeteren gebruiken we een aantal procedures
en middelen. Deze zijn :

- Het kwaliteitmeetinstrument “Werken Met Kwaliteit” van Cees Bos;

- Tevredenheidsonderzoek onder ouders, leerlingen en leerkrachten;

- Functioneringsgesprekken tussen de directeur en groepsleerkrachten;

- Evaluatiegesprekken;

- Diverse methodegebonden toetsen;

- Leerlingvolgsysteem van Cito;

- Observaties;

- Overleg met en deelname aan het Samenwerkingsverband Maas en Waal;

- Gesprekken met ouders, bestuur oudervereniging en leerlingen;

- Overleg voor advies en instemming met de Medezeggenschapsraad,;

- Jaarplan waarin verdeling van tijd over vak- en vormingsgebieden;

- Scholing team/teamleden;

- Schoolonderzoek door inspectie.

Schoolontwikkelingen: evaluatie schooljaar 2010-2 011

De leerkrachten van de onderbouw heeft zich samen met de bouwcodrdinator georiénteerd op
leerlingvolgsystemen voor de kinderen van groep 1-2. Verschillende systemen zijn uitgebreid
bekeken. Ook is van verschillende scholen informatie verkregen over het praktisch gebruik
van de systemen. We hebben gekozen voor “Kijk” als onderwijsinformatiesysteem voor de
onderbouw. De leerkracht van groep 1-2 en de bouwcodrdinator krijgen ondersteuning van
een extern bureau bij de invoering.

Het schoolplan 2011 — 2015 is door het team, de MR het het bestuur goedgekeurd. We
hebben de visie van de school, de richting waar de school zich zal gaan ontwikkelen, met het
team en de MR. uitgebreid besproken en definitief vastgesteld. In deze schoolgids vindt u
deze terug. Sterke en zwakke kanten zijn in kaart gebracht. Ook zijn de medewerkers- en
oudertevredenheidsonderzoeken meegenomen in de meerjarenplanning. Het schoolplan zal
op de website van de school een plek krijgen.

De projecten van het onderzoekend leren (de onderzoekende, actieve leerhouding bij
kinderen vergroten) en het ontwerpend leren (vanuit een ontwerp een werkstuk maken) zijn dit
schooljaar afgerond. De leerkrachten hebben door intensieve begeleiding door het
Kenniscentrum van Wetenschap en Techniek en de Hogeschool Arnhem/Nijmegen de twee
thema’s uitgewerkt. Dit is met het team van De Kleine Kern tijdens een tweetal
studiemiddagen gebeurd. Na afloop hebben de teams uitgebreid geévalueerd en zijn er
vervolgafspraken gemaakt. Voor het volgend schooljaar gaan we het eerste jaar van de
tweejarige cyclus weer oppakken.

Binnen het opbrengstgericht werken vanuit de LOVS-toetsen en de methodegebonden
toetsen, zijn we steeds verder gekomen in onze ontwikkeling om opbrengsten meer centraal
te stellen. Wij hebben veel aandacht besteed om de didactische aanpak van ons onderwijs
effectiever te maken.Wij hebben dit met ondersteuning en begeleiding van een deskundige
van Marant gedaan.

Voor de groepen 5 t/m 8 zijn we met een nieuwe methode voor geschiedenis “Geschiedenis
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Anders” begonnen. Deze methode maakt — net als Topondernemers — gebruik van kaarten.
De methode voorziet hierdoor in de behoefte die er was onstaan rondom het
geschiedenisonderwijs: de Canon van de Nederlandse Geschiedenis

De ontwikkelplannen in het schooljaar 2011 — 2012

De belangrukste items voor dit schooljaar zijn:
Het opbrengstgericht werken staat ook het komend jaar op de agenda. Naast het planmatig
bespreken van de toetsresultaten, het stellen van opbrengstdoelen, wordt effectieve instructie
verder besproken en ingevoerd.
We gaan dit schooljaar ons oriénteren op een nieuwe rekenmethode. Volgens een
stappenplan gaan we - passend bij de visie van de school — deze zoektocht beginnen. Het
doel is om op het einde van het schooljaar een nieuwe methode gekozen te hebben en een
invoeringsplan te hebben opgesteld.
Dit schooljaar gaan we verschillende onderdelen van ons taalonderwijs uitgebreid evalueren.
Bij deze evaluatie hoort tevens het bespreken van nieuwe — didactische — inzichten op het
gebied van onderdelen van taalonderwijs. Afspraken zullen in ons taal-leesbeleidsplan worden
opgenomen.
We hebben gekozen voor “Kijk” als onderwijsinformatiesysteem voor de onderbouw. De
leerkracht van groep 1-2 en de bouwcodérdinator gaan met behulp van een cursus dit systeem
invoeren.Het eerste jaar zal de invoering met een tweetal onderdelen plaatsvinden.
Leesbeleidsplan zal verder worden geimplementeerd. Woordenschat en begrijpend lezen zijn
terugkerende items.
Het spellingsonderwijs gaan we afstemmen op nieuwe inzichten omtrent de aanpak van
spelling en spellingsproblemen. Hierbij zullen we ons laten begeleiden door een deskundige
van Marant.
Bij Passend Onderwijs gaan we in samenwerking met het Samenwerkingsverband het
zorgprofiel van de school beschrijven. Dit zorgprofiel geeft aan welke zorg we zowel naar
boven en als naar beneden aan onze leerlingen kunnen.
We willen meer aandacht aan “talenten” van kinderen besteden. We gaan met het team
onderzoeken of Meervoudige Intelligentie past binnen de visie van ons onderwijs. Door middel
van een plan van aanpak willen we dit gestructureerd aanpakken. Tijdens dit proces zullen we
de ouders informeren over de ontwikkelingen op dit gebied.

Schoolresultaten

Wij werken binnen ons onderwijs met moderne methodes die voldoen aan de kerndoelen.

Door middel van observaties en toetsing — zowel met methodegebonden toetsen als met de toetsen
van het Cito LOVS - volgen we de leerlingen nauwgezet. De verkregen gegevens worden door de
leerkracht digitaal vastgelegd. Vanuit deze resultaten maken leerkracht en IB-er samen een
groepsplan. Dit is een plan van aanpak op 3 niveaus binnen de groep. Hierin worden doelen per ni-
veau gesteld en wordt besproken en vastgelegd welke didactisch en pedagogische
onderwijsbehoeften de leerling nodig heeft en worden er vervolg- en verbeteracties gepland.

Samen met het team worden de onderwijsopbrengsten besproken en kijken we hoe we de
opbrengsten schoolbreed op een hoger plan kunnen brengen. De toetsgegevens van Cito-LOVS
worden, evenals persoonlijke informatie, opgeslagen in het onderwijsinformatiesysteem ParnasSys.
Daarin hebben we ook digitale “woordrapportages” van onze leerlingen opgenomen.

Voor deze geregistreerde gegevens gelden de bepalingen uit de "Wet Persoonsregistratie” (zie bijlage
6). Ouders mogen altijd — onder toezicht — het leerlingendossier inzien.

In groep 7 wordt de Entreetoets van het Cito afgenomen. Deze toets geeft ons en de ouders een
indicatie over de te verwachten Cito-eindtoetsscores. Daarnaast krijgen wij extra informatie om in het
laatste schooljaar nog gerichter te gaan werken.

In groep 8 nemen de leerlingen deel aan de Eindtoets Basisonderwijs van het Cito. Dit schooljaar zal
dit nog begin februari zijn. De uitslag van deze toets geeft per leerling een goede indicatie inzake de
beheersing van de aangeboden leerstof gedurende de basisschoolperiode. In november krijgen de
ouders van de kinderen uit groep 8 een voorlopig schooladvies. Dit voorlopig schooladvies wordt door
de groepsleerkracht van groep 8 samen met de leerkrachten van groepen 5-6-7 en de directeur
vastgesteld. Met dit voorlopig schooladvies kunnen de ouders samen met hun kind gericht kijken bij
het voortgezet onderwijs. Na de Cito-toets gaat de school het voorlopig advies omzetten in een
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definitief advies. Dit definitieve advies zal met de ouders en kinderen worden besproken. Dit advies
zal ook naar de school van het voortgezet onderwijs gaan.

De Kleine Kern in cijfers

Ons onderwijs richt zich op de ontplooiing en ontwikkeling van de kinderen. Het gaat hierbij niet alleen
om de verstandelijke-, maar ook om de lichamelijke-, creatieve- en sociaal-emotionele ontwikkeling.
Er zijn verschillende instrumenten waarmee de kwaliteit van het onderwijs gemeten kan worden. Op
de schoolrapporten worden de landelijk genormeerde toetsen van het kind weergegeven.

In deze schoolgids geven wij u de uitslagen van de Cito-Eindtoets van groep 8.

Cito-gegevens

De gemiddelde citoscore, dat de kwaliteit van de uitstroom weergeeft, zegt niets over de kwaliteit van
het in de loop der jaren gegeven onderwijs. Er zijn veel factoren die uiteindelijk de score bepalen.

De landelijke norm wisselt elk jaar enigszins. Meestal zit deze tussen de 533 en 535. Het bereik van
de individuele scores loopt van 501 tot 550. Onze school scoorde de afgelopen vijf jaren gemiddeld
535,5.

Hieronder ziet u de schoolscore van de laatste 5 jaren van de Cito-Eindtoets .

2007 2008 2009 2010 2011

538,8 533,1 535,5 535,2 535,1

De scores verschillen nogal per jaar. Dit komt omdat op een kleine school — met weinig deelnemende
kinderen — de verschillen in de leerlingscores direct van invloed zijn op de gemiddelde schoolscore.
Het aantal kinderen, dat per jaar aan de eindtoets deel heeft geomen, verschilde behoorlijk (zie
hieronder bij vervolgonderwijs).

leder jaar wordt de CITO-uitslag geanalyseerd en trekken we hier conclusies uit voor onze school en
het onderwijs.

Vervolgonderwijs
De laatste 5 jaar zijn de leerlingen van onze school naar de volgende richtingen binnen het
vervolgonderwijs doorgestroomd:

Vervolgrichting: 2007 2008 2009 2010 2011
VMBO-basis 3 1 1

VMBO-kader 1 1 2
VMBO-theoretisch 1 2
VMBO-T/Havo 1 4 2 2
Havo 2

Havo/VWO 2 4 1 3
VWO 2 4 2 1
Aantal leerlingen: 6 8 12 6 10
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7. Wat leren de kinderen op school?

Ons onderwijs aan kleuters is naast kringactiviteiten merendeels spelend leren. Vooral in groep 1 is
spelen het belangrijkste. De kinderen beginnen met het gewennen om de hele dag in een groep te
zijn. Er zijn spelletjes en werkjes voor de hele groep, gedeelte van de groep of een kind alleen. Er
wordt gespeeld in de speelzaal en buiten. In de speelzaal worden ook de kleutergymlesjes en allerlei
spelvormen gegeven. Zitten de kinderen al wat langer in groep 1 en ook de kinderen van groep 2, dan
leren de kinderen veel vaardigheden die nodig zijn om met succes aan groep 3 te beginnen: ze
oefenen met voorbereidende rekenspelletjes, taal- en begrippenspelletjes, spelletjes die te maken
hebben met tijd en plaats, voorbereidende schrijfoefeningen enz. Hiervoor gebruiken we Schatkist
Nieuw. Bij deze methode wordt in 6 thema’s door het jaar heen structureel aan bovengenoemde
onderdelen gewerkt.

Maar naast het sturen van allerlei ontwikkelingen zorgen we ervoor dat deze kinderen nog echt kleuter
mogen zijn. Er zijn minimum doelen vastgesteld maar geen maximum doelen daar 'n leerling de
mogelijkheid heeft zich verder/sneller te ontwikkelen.

De belangrijkste ontwikkelingsgebieden waar we ons als school op richten bij de jongste kinderen zijn:

De sociaal-emotionele ontwikkeling: met deze

ontwikkeling bedoelen we het leren omgaan met en

het begrijpen van gevoelens van jezelf en anderen.

Ook het leren samenspelen, het aanleren van sociale
gedragsregels en de zelfredzaamheid horen bij dit
ontwikkelingsgebied,;

De taal-denk ontwikkeling: met behulp van diverse
leermiddelen en diverse leersituaties brengen we de
kinderen op actieve en passieve wijze in contact met

taal. We breiden de taal/woordenschat uit en gaan de
kinderen bewust maken van de relatie tussen

taalklanken en tekens.

Voorbereidend rekenen: door middel van oefeningen en
met behulp van diverse materialen laten we de kinderen
allerlei rekenaspecten ervaren en leren allerlei

belangrijke zaken aan, zoals begrippen en tellen;
Motorische ontwikkeling: we besteden aandacht aan de
ontwikkeling van grove en fijne bewegingen van het
lichaam;

Zintuiglijke ontwikkeling: de verschillende zintuigen worden
verder geoefend en ontwikkeld.

Creatieve / expressieve ontwikkeling: creatief zijn is zelf iets scheppen. Dat kan in taal zijn, in
handenarbeid, in allerlei werkjes maar ook in muziek, dans en drama.

In groep 3 ligt het accent op het aanvankelijk leesonderwijs, waarin ook taalontwikkeling en het eerste
spellingonderwijs is opgenomen. Ook schrijven en rekenen zijn een onderdeel van het lesprogramma,
maar ook natuuronderwijs, en soms al een beetje voorbereidend aardrijkskunde- en
geschiedenisonderwijs. Daarnaast is er veel aandacht voor de expressievakken en lichamelijke
oefening.

In groep 4 gaat het nog verder: rekenen, taal en lezen zijn aparte vakken, het schrijven moet steeds
sneller gaan, voorbereidende aardrijkskunde en geschiedenis komen aan de orde. Net zoals
natuuronderijs, expressievakken en lichamelijke oefening.

Vanaf groep 5 zijn alle schoolvakken terug te vinden: lezen, taal, rekenen, aardrijkskunde,
geschiedenis, natuurkennis, schrijven, expressievakken en lichamelijke oefening.

Naast bovenstaande wordt vanaf groep 1 aandacht geschonken aan de sociale redzaamheid,
waaronder verkeer. Ook wordt bij de sociale redzaamheid veel aandacht geschonken aan gedrag: wat
kan en wat kan niet (pesten). Hiervoor hebben we een nieuwe methode aangeschaft (Goed gedaan)
die we structureel inzetten.

14



De ontwikkeling van kennis inzake maatschappelijke verhoudingen, waaronder staatsinrichting, en het
bijbrengen van kennis van geestelijke stromingen, hebben we opgenomen in de lessen van
Topondernemers en Geschiedenis Anders.

Voor Techniek zijn we al enkele jaren bezig de onderzoekende houding bij kinderen te stimuleren.
Ook het ontwerpend leren krijgt veel aandacht. Dit gebeurt o0.a. door middel van studiemiddagen en
een tweetal projecten. Wij krijgen hierbij begeleiding van een deskundige van de Hogeschool van

Nijmegen/Arnhem.

Kerndoelen

In de Wet Primair Onderwijs staat in welke vakken onderwijs moet worden verzorgd. Voor elk vak zijn

kerndoelen aangegeven.

In juni 1998 is wettelijk vastgesteld wat leerlingen in elk geval moeten leren op de basisschool: dit is
vastgelegd in kerndoelen. De kerndoelen bestaan uit leergebiedoverstijgende kerndoelen en

leergebiedspecifieke kerndoelen.

Leergebiedoverstijgende kerndoelen behelzen werkhouding, werken volgens een plan, gebruik van
uiteenlopende leerstrategieén, zelfbeeld, sociaal gedrag en gebruik van nieuwe media. Deze doelen
zZijn niet te vertalen in een te geven vakgebied, maar worden verweven in ons totale onderwijsaanbod.

Voor het onderwijs in leergebiedspecifieke kerndoelen hebben we aan onze school heel zorgvuldig
voor elk leergebied een methode met eventueel aanvullende leermiddelen gekozen. Hiermee bieden
we in elk geval de verplichte leerstof aan.

Enkele van de belangrijkste methodes die gebruikt worden zijn:

Voor groep 1 en 2:
Aanvankelijk lezen in groep 3:
Technisch Lezen:

Begrijpend en studerend lezen:

Taal:

Schrijven:

Engelse taal:

Rekenen:

Aardrijkskunde; Geschiedenis;
Biologie; Natuurkunde;

gezond gedrag; Staatsinrichting:

Wereldoriéntatie gr. 3/4/5
Verkeer:
Expressievakken:
Muziek:

Kunst en Cultuur;
Beeldende Vorming:

De computer

Schatkist Nieuw en Fonemisch Bewustzijn

Veilig leren lezen Nieuw

Estafette Nieuw (groep 4 t/m groep 8)

Nieuwsbegrip en Nieuwsbegrip XL

(groep 5 t/m groep 8) en na de kerstvakantie ook groep 4
Taaljournaal Nieuw (groep 4 t/m groep 8)

Pennenstreken (groep 2 t/m groep 8)

The Team in action (groep 7 en 8)

De wereld in getallen (groep 3 t/m groep 8)

Topondernemers (groep 3 t/m groep 8)

Geschiedenis Anders (groep 5 t/m 8)
Huisje-boompje-beestje; thema’s van Topondernemers
Wijzer door het verkeer (groep 3 t/m groep 8)

geen methode — cd’'s met kinderliedjes

Beeldend Onderwijs

Naast de methoden voor de diverse vakken worden ook computerprogramma’s gebruikt, veelal
behorende bij methodes. Dit kan zijn voor extra oefening van leerstof, hulp voor kinderen die het wat
zwaarder hebben met de leerstof, extra leerstof voor kinderen die meer mogelijkheden hebben.
Daarnaast kunnen kinderen gedurende de basisschoolperiode steeds meer informatie opzoeken op
de computer, die ze weer mogen gebruiken binnen verslagen, werkstukken en projecten. We hanteren
het internetprotocol dat in deze schoolgids in bijlage 7 staat.

De kinderen leren ook gebruik te maken van een aantal programma’s zoals Microsoft Word en

PowerPoint.

Verder neemt de computer tevens een steeds belangrijkere rol in binnen ons onderwijs, zeker nu we
op school in de groepen 3 tot en met 8 gebruik maken van het digitale schoolbord.

Het digitale schoolbord

In alle groepen hebben we de beschikking over digitale schoolborden. Op de digitale schoolborden
kunnen de leerkrachten hun lessen, instructie, informatie van buitenaf (internet, schooltv, enz.) op een
snelle en eenvoudige wijze met de kinderen delen. Natuurlijk werken de kinderen ook regelmatig op

het digitale schoolbord.

15



De klassenmap

De leerkrachten verdelen de lesprogramma’s over het schooljaar en zorgen ervoor dat alle leerstof
behandeld wordt. In een klassenmap wordt de voortgang van de lessen bijgehouden. Hierin staat ook
de extra instructie die aan de zorgleerlingen wordt geboden. Aan het eind van de basisschool hebben
alle leerlingen de verplichte leerstof gehad. Maar niet alle leerlingen lukt het die leerstof dan ook
allemaal goed te beheersen. Er is nu eenmaal verschil tussen kinderen. Meer hierover leest u
verderop in hoofdstuk 9.

Huiswerk

De kinderen leren meestal op school. Maar vanaf groep 4 wordt
er al begonnen met thuis wat leren. Dat is bv. met het thuis
oefenen van woordpakketten van spelling of extra leeswerk.

Er moet soms ook thuis extra geoefend worden in lezen, tafels en
dergelijke.

In de groepen 7 en 8 krijgen de kinderen iedere week
"maakwerk" mee naar huis. Dit is gericht op reken- of
taalopdrachten. Het huiswerk is ingesteld om enerzijds tot betere
resultaten te komen en anderzijds om tot een bepaalde
gewenning te geraken richting het voortgezet onderwijs.

Rapporten en oudergesprekken

De kinderen krijgen 2 x per jaar een rapport mee naar huis, te weten in januari/februari en in de
junifjuli.

In de januari/februari is er voor iedereen een 10 minutengesprek n.a.v. het eerste rapport, in juni/juli
alleen op verzoek van de groepsleerkracht en/of ouders. Hiervoor krijgen de ouders ruim van tevoren
bericht via het Informatiebulletin.

De ouders van groep 7 zullen in juni/juli worden uitgenodigd om met de groepsleerkracht de
Entreetoets te bespreken.

Gespreksavond in de eerste week van november:

In de maand november zullen alle ouders worden uitgenodigd op een gespreksavond. Dit zal dan niet
over de leerresultaten gaan, maar over het welbevinden van het kind.

Voor groep 8 zal deze gespreksavond ook in het teken staan van preadvisering VO.

Natuurlijk is het altijd mogelijk om tussentijds bij de leerkracht te vragen hoe het met uw kind gaat.
Ook zal de leerkracht u op de hoogte houden als er ten aanzien van de leerprestaties en/of gedrag
wijzigingen optreden.

LOVS-overzicht wordt in het rapport vermeld:
Dit zijn methode-onafhankelijke toetsen, die een waardering hebben van:

Niveau % Interpretatie
A 25 De 25 % hoogst scorende leerlingen
B 25 De 25 % leerlingen die net boven tot ruim boven het landelijk gemiddelde scoren
C 25 De 25 % leerlingen die net onder tot ruim onder het landelijk gemiddelde scoren
D 15 De 15 % leerlingen die ruim onder het landelijk gemiddelde scoren
E 10 De 10 % laagst scorende leerlingen

De toetsmaanden van Cito-LOVS zijn in januari en juni. U heeft dan altijd de recente uitslagen op het
rapport als dit mee naar huis gaat.

De methode-gebonden vakken zullen genormeerd worden met een van de volgende letterafkortingen:
g! = zeer goed (foutloos)

g = goed

rv = ruim voldoende

v = voldoende

m = matig

0 = onvoldoende.

Indien een vak leeg is heeft uw kind nog geen beoordeling voor het betreffende onderdeel gehad.
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Een eigen leerlijn op het rapport:

Het kan zijn dat uw kind voor een bepaald vakgebied een eigen leerlijn op school volgt. Het zal
duidelijk zijn dat dit dan vooraf uitgebreid met u is besproken. Op het rapport zult u dat terugvinden bij
het betreffende onderdeel. Een eigen leerlijn betekent op een lager/hoger niveau en/of aangepast
tempo. De resultaten worden beoordeeld en beschreven op het niveau van de eigen leerlijn.

Rapportage groep 1-2:

Dit jaar gaan we het ontwikkelingsvolgmodel KIJK! invoeren in de groepen 1-2. Met behulp van Kijk!
worden de ontwikkelingsgebieden en de vaardigheden van de kinderen in kaart gebracht.

Twee keer in het jaar vult de leerkrachten de zogenaamde “KIJK-lijsten” in. leder ontwikkelingsgebied
wordt weergegeven op een doorgaande lijn. Leerkrachten, maar ook de ouders kunnen dan met
behulp van deze lijnen constateren hoe het kind in ontwikkeling is op de verschillende
ontwikkelingsgebieden en bij bepaalde vaardigheden. De leerkracht zal het onderwijs naar aanleiding
van de resultaten aanpassen.

Tijdens de 10 minuten gesprekken wordt de ontwikkeling van ieder kind met behulp van deze
rapportage met de ouders besproken.
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8. Wettelijke regelingen

Schooltijd — vrije tijd
Per augustus 2006 is er een nieuwe wet voor scholen primair onderwijs.
Scholen hebben meer ruimte om zelf schooltijden in te delen. De uitgangspunten waarmee school-
besturen rekening moeten houden hebben betrekking op het aantal uren per jaar, het aantal dagen
per week en de noodzaak om ouders (MR) te betrekken bij het vaststellen van nieuwe schooltijden.
Dit betekent voor ons, dat
De onderwijstijd over 8 schooljaren minimaal 7520 uur is;
Het verschil in uren onderbouw (880 uur) en bovenbouw (1000 uur) mag vervallen;
De schoolweek vijf dagen telt, maar dat dit niet verplicht is voor groep 1 en 2. Voor de
groepen 3 t/m 8 mogen scholen maximaal 7 keer per jaar een vierdaagse i.p.v. vijfdaagse
schoolweek inplannen;
Voor onze school er in dit nieuwe schooljaar niets zal veranderen.

Binnen die wettelijke kaders wordt jaarlijks een vakantierooster opgesteld waarbij wordt vastgelegd
wanneer er vakanties, vrije dagen of vrije middagen (studiemiddagen voor het team) zijn.
Studiemiddagen van het schoolteam tellen voor de kinderen dus niet mee als lestijd. Het zijn
vakantiedagen die verdeeld over het jaar worden ingezet.

Om aan de wettelijke verplichting van het aantal lesuren te voldoen, gaan lessen zoveel mogelijk door,
ook als een leerkracht ziek is. Indien mogelijk komt er een invaller. Lukt dat niet, dan wordt bekeken of
er een leerkracht in de school aanwezig is die op die dag niet met lesgevende taken is belast. De
eerste dag dat we geen oplossing hebben zullen we de kinderen altijd opvangen. Maar vanaf de
tweede dag zullen ouders bericht ontvangen dat betreffende kinderen thuis moeten worden
opgevangen. Bij meerdere dagen zal bekeken worden om “vrije” dagen van kinderen over
verschillende groepen te verdelen.

Vanaf 1 juni 2005 heeft Stichting SPOM een invallerscentrale. Dit maakt dat het invallen beter op te
vangen is.

Gewichtenregeling

Het geld dat scholen ontvangen van het ministerie wordt berekend op basis van het aantal leerlingen;
in combinatie met de z.g. “ gewichten regeling”. Dit betekent dat de hoogst behaalde opleiding van
beide ouders of van de ouder/verzorger, die het kind dagelijks verzorgt, van belang is bij het bepalen
van “het gewicht”.

Op het Inschrijfformulier worden daarom de hoogste gevolgde opleidingen gevraagd. Daarnaast moet
het BurgerServiceNummer van het kind worden ingevuld om het kind aan het landelijk
registratiesysteem van DUO (voormalige IB-groep) te koppelen. Voor de schooladministratie wordt
een kopie van een geldig inschrijvingsformulier gevraagd.

Leerplicht en Verlof

Kinderen, die nog geen vijf jaar zijn, zijn nog niet leerplichtig. Zij hoeven dus nog niet naar school. Op
het moment dat een ouder een kind aanmeldt op school en het kind gaat beginnen, dan valt het kind

onder de de regelingen van de school. Dus ook onder de verlof- en vakantieregeling (zie hieronder).

Vanaf vijf jaar vallen de leerlingen onder de leerplichtwet. Zij moeten dus naar school. Alléén voor
vijfjarigen is er nog een uitzondering; zij mogen vijf uur per week verzuimen zonder noodzakelijke
instemming van de directeur. Mét instemming van de directeur mogen hier per week nog maximaal vijf
uur bijkomen; dit alleen in heel bijzondere gevallen. Deze twee maal vijf uur kunnen niet gespaard
worden; het is duidelijk een maximum per week.

Vanaf zes jaar moeten kinderen onherroepelijk naar school volgens de voor de school geldende
schooltijden, uitgezonderd bij ziekte. Verlof om de school niet te bezoeken kan alleen verleend worden
door de directie na een verzoek daartoe. Zo 'n verzoek kan slechts plaatsvinden in geval van
gewichtige redenen.
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Redenen om verlof te verlenen zijn o.a.:
- huwelijk van bloed- en/of aanverwanten;
- overlijden van bloed- en/of aanverwanten;
- ambts- en/of huwelijksjubilea (25, 40 en 50 jaar) van naaste familieleden;
- 12,5 jarig huwelijk ouders van de kinderen;
- bezoek aan huisarts, specialist of orthodontist

In principe is het niet mogelijk om verlof te verlenen voor:
- een bezoek aan de tandarts zonder spoedeisend karakter;
- vakantie of lang weekend buiten de door de school vastgestelde school-
vakanties.

Alleen bij hoge uitzondering en uitsluitend met toestemming van de directie kan van deze regel
worden afgeweken. Verlof voor met name vakantie buiten de schoolvakanties is alleen mogelijk voor
kinderen waarvan het voor de ouders wegens hun specifieke beroepsomstandigheden beslist niet
mogelijk is om tijdens de vastgestelde schoolvakanties op vakantie te gaan. Hiervoor geldt het
volgende:
- een dergelijk verzoek moet ruim van te voren schriftelijk worden gedaan;
- bij het indienen van een dergelijk verplicht schriftelijk verzoek behoort indien van
toepassing een schriftelijke verklaring van de werkgever te worden overlegd;
- de directie mag ouders slechts éénmaal per jaar toestemming verlenen voor een
dergelijke vakantie en dan voor ten hoogste tien dagen oftewel twee schoolweken;
- voor de eerste twee weken van het schooljaar wordt geen verlof verleend;
- geen verlof wordt verleend als het gaat om een lang weekend of een buitenkansje;
- geen verlof wordt verleend om eerder op vakantie te kunnen gaan of later van vakantie te
kunnen terugkomen.

Verlof wordt altijd aan de ambtenaar van onderwijs van de gemeente West Maas en Waal gemeld.

Tenslotte: ga met verlof-vragen niet te gemakkelijk om; respecteer bovenstaande; de directies van de
scholen onder het bestuur zijn aan de wet gehouden. Als de directeur de verlofaanvraag heeft
geweigerd dan zijn er nog mogelijkheden om bij de leerlplichtambtenaar en via de rechter bezwaar
aan te tekenen. Men dient vooraf wel rekening te houden dat een verlofaanvraag geweigerd kan
worden, daar de directeur gehouden is aan de wettelijke regels.

Ten overvloede : het zal duidelijk zijn dat het verlof door de ouders dient te worden gevraagd, niet
door het kind.

Tot slot: alle afwezigheid van de kinderen wordt geregistreerd. Wanneer van verzuim sprake is dan
moet dit verzuim (ongeoorloofd van school wegblijven) bij de leerplichtambtenaar gemeld worden.
Ook als er een kind ziek wordt gemeld; en later blijkt dat het kind naar bv. een pretpark is geweest,
dan zal er een melding van vermoeden van ongeoorloofd verzuim worden gemaakt. Wij gaan bij
afwezigheid door ziekte niet expliciet bij kinderen navragen waar zij geweest zijn. Vaak vertellen de
kinderen dit spontaan in een klassengesprek of aan de leerkracht. In deze gevallen ondernemen wij
bovenstaande actie.

Contact met de school

U zult op allerlei verschillende momenten contact hebben met de school: op ouderavonden,
informatie-avonden, bij het halen en brengen van uw kind, gesprekken met leerkrachten en/of
directeur.

Heeft u een vraag, opmerking of heeft u ergens zorgen over, dan horen wij dat graag. U kunt bij de
leerkracht van uw kind na schooltijd terecht.

De directeur is op maandag en donderdag op school. Voor urgente zaken kunt u altijd bellen. Dat kan
op dinsdag en vrijdag ook naar de Tweestroom (0487-541597) of privé (0487-515278). Natuurlijk kunt
u ook altijd een afspraak maken voor een gesprek met directeur of leerkracht.

Als schoolorganisatie voelen wij ons verantwoordelijk voor een eerlijke en zorgvuldige omgang met
allen die betrokken zijn bij het onderwijsproces. Wij streven daarom naar een open communicatie
tussen ouders, leerlingen, medewerkers en schoolleiding. Wij zijn erop gericht dat het onderwijs voor
uw kind optimaal is, leerkrachten met vertrouwen en plezier kunnen werken, misverstanden vroegtijdig
worden opgehelderd en klachten in onderling overleg op correcte wijze worden afgehandeld.
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De kwaliteit van het onderwijs en klachten

De SPOM-scholen zien een klacht als een gratis advies om het beter te doen. Uw vragen,
opmerkingen en klachten helpen ons de kwaliteit van het onderwijs continue te verbeteren.

Schroomt u daarom niet om de leerkracht of de schoolleiding te benaderen, als u zorgen heeft over de
kwaliteit van het onderwijs. Wacht niet te lang, want hoe sneller u met de direct betrokkenen
communiceert, hoe sneller een probleem voorkomen of opgelost wordt.

Als ouder/verzorger bent u altijd vrij om, afhankelijk van de situatie, te kiezen met wie u uw zorg of
klacht bespreekt. Om klachten zo goed mogelijk op te lossen beschrijven wij hier:

A) tips om uw zorg of klacht zo snel mogelijk gezamenlijk op te lossen;

B) de mogelijkheden voor een nader onderzoek en klachtenbemiddeling;

C) de meldplicht bij de vertrouwensinspecteur.

Voor meer informatie verwijzen wij u naar de Klachtenregeling van SPOM, die te vinden is op
www.spommaasenwaal.nl

A) Zorg of klacht gezamenlijk oplossen

Een bepaalde situatie in de dagelijkse gang van zaken op school baart u zorgen c.q. keurt u af. U wilt
de situatie toegelicht en opgehelderd hebben door de directe betrokkenen (veelal de groepsleerkracht
en/of de schoolleiding). Hierbij enkele tips voor het voeren van een goed gesprek in ‘moeilijke’
situaties:

Voor het gesprek:

welke situatie wilt u onder de aandacht brengen?

welke gevoelens heeft u over de situatie?

wat is uw feitelijke informatie en wat zijn indrukken die u wilt controleren?

welke vragen wilt u stellen om een compleet beeld van de situatie te krijgen?

wie kan/kunnen uw vragen het beste beantwoorden? Zie ook onderstaand schema.
maak een afspraak om rustig te kunnen praten.

wat wilt u na het gesprek bereikt hebben?

wilt u met betrekking tot de situatie in hoofdzaak vragen, opmerkingen of klachten
overbrengen?

PN~ WNE

Tijdens het gesprek:

1. beschrijf de situatie vanuit uw standpunt, breng uw gevoel onder woorden en stel uw vragen.

2. geef aan of uw zorg weggenomen is c.g. of u opmerkingen wilt plaatsen of een klacht onder
woorden wilt brengen.

3. geef aan of anderen erbij betrokken of geinformeerd moeten worden?

4. is er behoefte om het besprokene c.q. de afspraken schriftelijk vast te leggen?

5. is er aan het eind van het gesprek nog sprake van een klacht, die nader onderzocht c.q.
zorgvuldig opgelost dient te worden? Zo ja, neem dan contact op met de contactpersoon (zie
volgende paragraaf).

Bij wie brengt u uw zorg c.q. klacht onder de aandacht. In het stroomdiagram op de volgende
bladzijde kunt zien volgens welke stappen klachten afgehandeld worden.
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>

Klacht van onderwijskundige
aard, o.a.:

- methode

- aanpassing

- toetsing, beoordeling

- pedagogische benadering

Klacht over ongewenste

gedragingen van kinderen o.a.:

- agressie

- geweld

- racisme

- discriminatie
- pesten

|

Gesprek met de
groepsleerkracht

Klacht van
schoolorganisatorische aard

(maatregelen, nalatigheid) o.a.:

- vakanties, vrije dagen
- schoolbijdrage

- inzetten toetscapaciteit
- schoonmaken

- functioneren van /
samenwerking met
medewerkers

Klacht over ongewenste
gedragingen van
volwassenen:

- seksueel misbruik

- (seksuele) intimidatie

- fysiek- of geestelijk misbruik
- racisme

- discriminatie

U kiest waar u uw
klacht/vermoeden het eerst
onder de aandacht brengt:

Interne contactpersoon

A

geeft route aan of
verwijst door

Indien geen bevredigend
resultaat: gesprek met de

Gesprek met de schoolleiding

schoolleiding

l

Indien geen bevredigend
resultaat: (evt. via interne
contactpersoon )doorverwijzing
naar commissie van
vertrouwenspersonen

Indien geen bevredigend
resultaat, evt. via interne
contactpersoon, doorverwijzing
naar commissie van
vertrouwenspersonen

Onafhankelijke
vertrouwenspersonen
bespreken/geven advies/
bemiddelen of verwijzen door

A

y

| (Indien geen bevredigend resultaat: Klacht indienen bij bestuurder SPOM of landelijke klachtencommissie %)

1) zie voor de procedure voor het indienen van een formele klacht bij de klachtencommissie, de Klachtenregeling van

SPOM.

Bestuurder SPOM neemt passende maatregelen |

B) Nader onderzoek en klachtenbemiddeling

Een bepaalde situatie in de dagelijkse gang van zaken op school baart u zorgen c.q. keurt u af. U wilt

de directe betrokkenen (nog) niet confronteren met uw zorg of klacht:
omdat u niet precies weet, wie u het beste kan helpen;

U neemt daarom contact op met de contactpersoon van de school. Deze kan u helpen de betrokkenen

gezien de aard van de situatie;

gezien de behoefte aan nader onafhankelijk onderzoek.

te benaderen, de vertrouwenscommissie te laten bemiddelen of een formele klachtenprocedure in

gang te zetten. Ook als u tevergeefs geprobeerd heeft met betrokkenen een oplossing te vinden kunt
u contact opnemen met de contactpersoon. Als schoolorganisatie voelen wij ons verantwoordelijk voor
een eerlijke en zorgvuldige omgang met allen die betrokken zijn bij het onderwijsproces. In het geval
van klachten streven wij dan ook zoveel mogelijk naar het principe van “hoor en wederhoor” zoals dat
in ons rechtssysteem gebruikelijk is.
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1) Contactpersoon

Op elke school is een medewerker als contactpersoon benoemd (niet iemand van de schoolleiding).
Voor onze school is dat: Dianne van Oijen

De contactpersoon luistert naar uw verhaal en stelt vragen om helder te krijgen wat de juiste plek is
om uw klacht te behandelen. Hij/zij heeft geen bevoegdheid om klachten inhoudelijk te onderzoeken,
te beoordelen of te behandelen.

De contactpersoon zal in eerste instantie nagaan of en hoe alle mogelijkheden benut zijn/worden, om
de klacht binnen school, met de groepsleerkracht en de schoolleiding, op te lossen. Indien dit niet
gelukt is of wenselijk is, dan wordt met u besloten waar de klacht voor nader onderzoek c.q.
behandeling voorgelegd wordt. De contactpersoon begeleidt u bij het inschakelen van een
vertrouwenspersoon en zal achteraf bij u nagaan of de klacht naar tevredenheid is opgelost.

2) Commissie van Vertrouwenspersonen

De commissie begeleidt, geeft bijstand en verwijst de klager naar gelang de situatie en de behoefte
van de klager. Zij kan naar eigen inzicht bemiddelen tussen klager en aangeklaagde en functioneert
daarbij binnen de kaders van de klachtenregeling. De commissie verheldert en bemiddelt, maar
oordeelt niet. De klachtenregeling ligt voor u op school ter inzage en is tevens na te lezen op de
website:www.spommaasenwaal.nl onder de keuze “Organisatie”.

De leden van de commissie van vertrouwenspersonen zijn onafhankelijk, d.w.z. zijn niet aan SPOM
verbonden, en komen uit de regio:

Mevr. J. van den Broek: 06-54984288

Mevr. A. Goeman-Goselink: 06-53177670 (werk) en 06-23773057 (privé)

Dhr. C. Bartholomeus: 024-6420002

3) Landelijke klachtencommissie
Indien een klacht binnen- of bovenschools niet naar tevredenheid is of kan worden opgelost, kan een
beroep worden gedaan op de wettelijke klachtenregeling. Op grond van deze regeling is elk
schoolbestuur verplicht om een klachtencommissie in te stellen of aan te sluiten bij een landelijke
klachtencommissie.
Het bestuur van de stichting SPOM is aangesloten bij drie landelijke klachtencommissies:
o0 voor het katholiek onderwijs: de landelijke klachtencommissie voor het Katholiek onderwijs.;
o voor het algemeen christelijk onderwijs: de landelijke klachtencommissie voor het Christelijk
onderwijs;
0 voor het openbaar onderwijs: de landelijke klachtencommissie voor het openbaar en
algemeen toegankelijk onderwijs.

Heeft u een klacht, maar twijfelt u of een onderzoek door de klachtencommissie een geéigende weg
is, dan kunt u bij de commissie vertrouwenspersonen terecht voor informatie en advies.

U kunt uw klacht schriftelijk indienen bij de secretaris van één van de klachtencommissies. Zie
hiervoor de richtlijnen en contactadressen in de klachtenprocedure (zie hfdst 14.2 bijlage 3). De
klachtencommissie onderzoekt een klacht, doet een uitspraak over de (on)gegrondheid van de klacht
en kan in haar advies tevens een aanbeveling doen over de door het schoolbestuur te treffen
maatregelen. Het onderzoek door de klachtencommissie verloopt volgens een vast omschreven
klachtenprocedure. Betrokken partijen worden (afzonderlijk) gehoord en binnen twee maanden kunt u
een uitspraak verwachten. Wendt u zich tot de klachtencommissie, dan kunt u zich laten adviseren
door (één van de leden van) de commissie vertrouwenspersonen.

C) Vertrouwensinspecteur

leder schoolbestuur is wettelijk verplicht bij een vermoeden van seksueel misbruik contact op te
nemen met de vertrouwensinspecteur van de Inspectie van het Onderwijs.

Onderwijsinstellingen en ook leerlingen kunnen eveneens contact opnemen met de
vertrouwensinspecteur als zich situaties van ernstig fysiek en geestelijk geweld hebben voorgedaan.
De vertrouwensinspecteurs zijn te bereiken via het centraal meldpunt vertrouwensinspecteurs via
telefoonnummer: 0900-1113111.
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9. Extra zorg voor kinderen

De interne zorg
In het hoofdstuk "Wat leren de kinderen op school" hebt u kunnen lezen, dat aan het eind van de
basisschool alle kinderen de verplichte leerstof gehad hebben, maar dat sommige kinderen dit niet, of
niet volledig, lukt. Dit houdt in dat de groepsleerkracht zeer goed in de gaten moet houden hoe het
met de leerlingen gaat. Hiervoor worden observaties gedaan en tussentijdse toetsen afgenomen. De
toetsen kunnen horen bij methoden die gehanteerd worden, maar er zijn ook toetsen die los van de
methoden staan en een algemene indruk geven in relatie tot leeftijdgenoten. Dit gebeurt met de Cito-
LOVS toetsen. We volgen hiermee of leerlingen in voldoende mate voortgang maken. Verschillen
tussen de kinderen moeten we natuurlijk accepteren. Maar soms moet er met een leerling wat extra
gebeuren, of misschien wel een groepje. Dat kan noodzakelijk zijn omdat het misschien niet zo goed
gaat, of omdat het juist bijzonder goed gaat.
We werken binnen de school steeds meer met groepsplannen. Bij een groepsplan wordt de groep in 3
niveaus verdeeld. Deze indeling is het resultaat van de LOVS toetsgegevens.
Deze 3 niveaus zijn:
instructieonafhankelijke leerlingen __: deze leerlingen krijgen een korte instructie en kunnen aan
de slag en krijgen verbreding en verdieping van de stof aangeboden;
instructiegevoelige leerlingen _: deze leerlingen krijgen — na de eerste instructie — verlengde
instructie met korte, begeleide oefening;
Instructieafhankelijke leerlingen _ deze leerlingen krijgen — na de eerste instructie en de
verlengde instructie met begeleide oefening — meer herhaling en meer tijd om de stof te
verwerken.
In het groepsplan worden de doelen vastgesteld voor de niveaus en wordt omschreven wat de
leerlingen nodig hebben om dit doel te bereiken. Dit noemen we de onderwijsbehoeften van de
kinderen. Ook wordt vastgelegd hoe de leerkracht zijn instructie, aanpak en begeleiding kan
afstemmen op deze onderwijsbehoeften en worden afspraken gemaakt hoe de leerkracht kan meten
of de gestelde doelen zijn bereikt.
De leerkracht stelt samen met de IB-er 2 x per jaar het groepsplan op.
Wanneer een leerling op een eigen leerlijn zit wordt een handelingsplan gemaakt. Een kind krijgt een
eigen leerlijn als — ondanks intensieve begeleiding het kind het niveau en het tempo van de groep niet
kan bijhouden. In het handelingsplan wordt specifieker omschreven hoe de leerdoelen voor deze
leerling kunnen worden bereikt: wat de onderwijsbehoeften voor deze leerling zijn, wat dit betekent
voor de leerkracht en hoe de resultaten worden gevolgd en gemeten.Soms maken we ook gebruik van
deskundige hulp van buiten bijvoorbeeld van de schoolsdviesdienst Marant, om de begeleiding van
leerlingen goed af te stemmen.
De IB-er heeft 3 keer per jaar met de leerkrachten overleg over de leerlingen. Dit noemen we de
groepsbesprekingen. Kinderen met een handelingsplan of leerlingen met specifieke
onderwijsbehoeften worden regelmatiger besproken; soms ook met deskundigen van buiten,
bijvoorbeeld iemand van de schooladviesdienst Marant en/of met onze schoolbegeleider Jolanda van
den Bergh. Het kan ook zo zijn dat de leerling binnen het team wordt besproken om de
onderwijsbehoeften nog beter op de leerling te kunnen afstemmen. Dit gebeurt tijdens een
leerlingbespreking. Natuurlijk worden de ouders bij dit proces betrokken.
Soms moeten we, ondanks alle inzet, besluiten om een kind te laten doubleren. Dit besluiten we in
overleg met de ouders, waarbij de eindbeslissing over het doubleren bij de school ligt. Hiervoor
hebben we een protocol opgesteld dat op school bij de IB-er ter inzage ligt.
Ook kan zich de situatie voordoen dat moet worden uitgekeken naar een speciale school voor
basisonderwijs. Ons streven is er op gericht om de kinderen binnen onze school voldoende aanbod te
geven om de basisschool bij ons af te maken.

Ons team leert steeds nauwkeuriger naar kinderen te kijken en hen goed te volgen. Dit vinden wij
belangrijk om goed te kunnen inspelen op voorkomende problemen in de ontwikkeling van kinderen.
We moeten ons daarom laten bijscholen. Daarvoor stellen we jaarlijks een scholingsplan op. We
willen leren hoe we met deze verzwarende rol van het onderwijs aan jonge kinderen, en het overleg
daarover, beter kunnen omgaan. Binnen de school hebben we daarom ook een intern begeleider, die
de zorg voor leerlingen tot haar taak heeft. Naast deze leerlingenzorg begeleidt en ondersteunt zij ook
de leerkrachten.
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Grenzen aan de zorg
Op onze school willen we zoveel mogelijk tegemoet komen aan de onderwijsbehoeften van de
individuele kinderen. Toch stuiten we daarbij soms op een grens. De mogelijkheden van de school om
tegemoet te komen aan de noodzakelijke onderwijsbehoeften van een kind zijn dan uitgeput. De
school kan ondanks een eerder toegekende leerling-gebonden-financiering, ambulante begeleiding en
andere vormen van hulp niet meer in staat blijken te zijn de leerling te handhaven op de eigen school.
Het kan hierbij gaan om:
De school kan niet meer tegemoetkomen aan de onderwijsbehoeften van een kind en er is sprake
van een duidelijke stagnatie in de ontwikkeling; het belang van het kind wordt geschaad bij langer
verblijf op de school;
Een kind doet zo'n groot beroep op de mogelijkheden van een school en/of de individuele
leerkracht dat daarmee de onderwijsbehoeften van andere kinderen in gevaar komen;
De gedragsproblemen van een kind zijn dermate ernstig dat hetzij de veiligheid van het
betreffende kind, hetzij de veiligheid van andere kinderen in gevaar komt.

Wanneer na alle zorg zou blijken dat we niet in staat zijn het kind bij zijn of haar ontwikkeling verder
te helpen, wordt gezocht naar een passende oplossing op een andere school. Ouders spelen daarbij
een belangrijke rol. Bij iedere stap wordt met hen overlegd en om toestemming gevraagd. Weigeren
ouders echter om samen een passende oplossing te zoeken, dan kan uiteindelijk een schorsings- en
verwijderingsprocedure worden gestart. De Stichting SPOM heeft een protocol opgesteld waarin de
voorwaarden en procedure bij schorsing en verwijdering zijn vastgelegd. Deze procedure is in te zien
op de website van SPOM: www.spommaasenwaal.nl.

Weer Samen Naar School (WSNS)

Onze school is aangesloten bij het WSNS samenwerkingsverband Maas en Waal.

Dit is een samenwerkingsverband van 19 basisscholen en de school voor speciaal onderwijs in de
gemeenten Druten en West Maas en Waal waarmee wij samen een systeem van leerlingenzorg op
verschillende niveaus (in de klas, op school en tussen scholen van het verband) realiseren.

Als vanuit onze eigen interne zorg in samenwerking met externe deskundigen bv. Marant
(schooladviesdienst) blijkt dat er voor een kind extra advies c.q. hulp nodig is, dan schakelen we — in
samenspraak met en met toestemming van de ouders/verzorgers — de hulp in van het samenwer-
kingsverband (ZAT: Zorgadviesteam). Diverse deskundigen kunnen de leerkrachten adviseren en
onder-steunen in de aanpak van de extra zorg voor uw kind (lees hiervoor verder bij zorgplatform).

Alle activiteiten die het WSNS samenwerkingsverband ontplooit zijn gericht op de kwaliteit van extra
zorg. Dus om er voor te zorgen dat zo veel mogelijk kinderen deze extra zorg op de basisschool
kunnen ontvangen.

Als blijkt dat extra hulp vanuit de klas, de school en het samenwerkingsverband niet het gewenste
resultaat heeft, kan dit leiden tot advisering (in samenwerking met het zorgplatform) om samen met u
te zoeken naar een geschiktere onderwijsvorm voor uw kind.

Het zorgadviesteam (ZAT)

Het zorgadviesteam is een commissie binnen ons samenwerkingsverband die onze school, de
kinderen en ouders ondersteuning kan bieden in het kader van de zorg.

Het zorgadviesteam functioneert als één loket waar wij als school met al onze hulpvragen terecht
kunnen. De directe contacten met het zorgadviesteam verlopen via onze intern begeleider.

In deze commissie worden de volgende instanties vertegenwoordigd:

- Schoolbegeleidingsdienst Marant;

- SBO De Dijjk (speciale basisschool);

- Schoolmaatschappelijk werk;

- Bureau jeugdzorg;

- Schoolarts;

- Scholen voor speciaal onderwijs ( Regionale expertise centra, REC's);

- Bureau MEE;

- Codrdinator intern begeleiders;

- Lege stoel (deze kan op afroep gebruikt worden door bv. schoolbegeleider, leerplicht-
ambtenaar).
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Kerntaken van het zorgadviesteam zijn:
- Advisering en ondersteuning t.b.v. de interne zorg binnen onze school;
- Advisering en ondersteuning van ouders in het kader van problemen van hun kind op
school;
- Advisering bij aanmelding van kinderen met een "rugzak";
- Advisering en verwijzing naar andere vormen van hulpverlening en onderwijsinstellingen.

Speciale basisschool
Binnen het samenwerkingsverband hebben wij de beschikking over een speciale basisschool SBO
(niet te verwarren met de speciale onderwijsscholen voor "rugzakkinderen" verderop in de tekst).

Deze speciale basisschool (SBO De Dijk te Druten) is een voorziening voor kinderen die binnen ons
reguliere onderwijs onvoldoende ontwikkeling doormaken en waarvoor speciale aandacht nodig is.
Bovendien kan voor deze kinderen geen rugzak worden aangevraagd.

Kinderen die voor de SBO in aanmerking komen zijn via onze interne zorg, advisering van het
zorgadviesteam en in samenwerking met de ouders aangemeld bij de PCL ( Permanente Commissie
Leerlingenzorg) met de vraag of zij toelaatbaar zijn voor de speciale basisschool.

Indien de PCL een "positieve beschikking" afgeeft (toestemming voor toelating) kan het kind worden
aangemeld voor de speciale basisschool.

Aanmeldingen van kinderen van andere basisscholen uit het samenwerkingsverband met een
"positieve beschikking” van de PCL worden bij ons op school niet toegelaten.

Voor toelating tot de speciale basisschool zijn toelatingscriteria opgesteld. Deze criteria zijn vast-
gesteld en vastgelegd in de WSNS-protocollenmap. Voor meer informatie hierover kunt u contact
opnemen met de IB-er van onze school.

Procedure toelating van zorgleerlingen op onze scho ol

Vanaf schooljaar 2003-2004 kunnen ouders van kinderen met een Leerling Gebonden Financiering of
"rugzak" er voor kiezen hun kind ook bij ons op school aan te melden. De financiéle middelen geeft de
mogelijkheid om extra zorg in te kopen.

Bij een aanmelding van een LGF-leerling zullen wij zo goed mogelijk kijken of wij de optimale
ontwikkeling voor dit kind bij ons op school ook kunnen garanderen.

Voordat wij overgaan tot toelating of afwijzing doorlopen wij een stappenplan waarbij we alle
specifieke hulpvragen en mogelijkheden betreffende deze leerling op een rijtje zetten.
Daarnaast bestuderen wij de mogelijkheden van bekostiging van voorzieningen en inkopen van
speciale ondersteuning die nodig zijn om de optimale ontwikkeling ook daadwerkelijk te kunnen
waarmaken. Bij de beantwoording van al deze vragen roept onze school mede hulp in van het
zorgadviesteam binnen ons Samenwerkingsverband

Het uitgewerkte stappenplan in 7 fasen is op school te verkrijgen via de directeur of IB-er.
Het besluit, genomen door het team, tot toelating of afwijzing zal binnen 8 weken na aanmelding
plaats vinden.

Ook bij kinderen die al bij ons op school zitten en waarvoor na verloop van tijd, via onze interne zorg
en na advisering van het zorgadviesteam, blijkt dat het aanvragen van een LGF noodzakelijk is, zal na
de beslissing van de toekenning van de LGF het stappenplan doorlopen worden om te bezien of
voortzetting van onderwijs bij ons op school mogelijk is.

Schoolmaatschappelijk werk

Miranda Bouwhuis en Fikriye Horuz-Aslan zijn als maatschappelijk werker verbonden aan WSNS
Maas en Waal. Tot nu waren zij gekoppeld aan een bepaalde school. Vanaf het schooljaar 2011-2012
gaat dit veranderen en worden aanvragen voor maatschappelijk werk aan één van beide toegewezen.
Een school kan dus te maken krijgen met beide maatschappelijk werkers (voor verschillende
leerlingen).

Aanvragen voor maatschappelijk werk kunnen door de intern begeleider, de directeur of door ouders
gedaan worden op:
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- maandagochtend bij Rian Maaskamp tel: 512694

- woensdagochtend bij Henk Brakel tel: 512694

- Ook kan ondersteuning aangevraagd worden d.m.v. het sturen van een email naar;
maatschappelijkwerk-cpo@sbodedijk.nl
Bij de aanvraag zijn de volgende gegevens van belang.
Naam school — naam i.b.’er/directeur/ouder- voornaam en achternaam leerling — geb.datum -
groep- verkorte hulpvraag.

Uiterlijk binnen vier dagen wordt door de maatschappelijk werker die de aanvraag in behandeling
neemt contact opgenomen met de school of met de ouder.

In onderling overleg met de maatschappelijk werkster zal een afspraak op school of op een plaats
buiten de school gemaakt worden.

Verder kunnen zij op onze school beschikbaar zijn voor een persoonlijk gesprek in het kader van
hulpvragen, thema- of ouderbijeenkomsten. (zie verder in bijlage 4)

Onderwijskundige rapporten

Als een leerling een basisschool verlaat wordt er altijd een onderwijskundig rapport opgesteld. Dit kan
zijn als een kind naar een andere basisschool gaat bv. bij verhuizing of verwijzing naar SBO. Maar dat
gebeurt ook als het kind naar het Voortgezet Onderwijs gaat.

Procedure aanmelding scholen speciaal basisonderwij s

Indien we de hulp die een leerling nodig heeft niet meer op onze basisschool kunnen bieden, dan
zullen we in overleg met en met instemming van de ouders een procedure starten voor de aanmelding
bij een school, die de desbetreffende hulp wel kan bieden. De aanmelding kan alleen door de ouders
gedaan worden. Binnen ons samenwerkingsverband zijn daar procedures voor opgesteld.

Deze procedure gaat als volgt:

1. Het Onderwijskundig Rapport (OR) wordt opgesteld door de basisschool en wordt door de
basisschool mondeling aan de ouders toegelicht.

2. Ouders ontvangen het origineel en de school behoudt een kopie.

3. Ouders zorgen dat het OR op de nieuwe basisschool komt. In overleg kunnen zij ervoor
kiezen om de basisschool het rapport op te laten sturen.

4, Voor het PCL traject vraagt de PCL toestemming aan de ouders om het OR op te mogen

vragen bij de basisschool. De ouders geven hier schriftelijk toestemming voor.

Logopedie

De Logopedische Dienst Maas en Waal staat onze school met het volgende dienstverlenende pakket

terzijde:

1. Screening van alle 5-jarigen (oudste kleuters, groep 2) gedurende de eerste helft van het
schooljaar. Door allerlei logopedische (taal/spraak) oefeningen te doen met de kinderen krijgt de
logopediste een indruk van de uitspraak, de stem, taal en het gehoor van het kind.

Dit onderzoekje duurt 15 minuten per leerling.Ook doet zij de screening vanuit het protocol
leesproblemen en dyslexie.

2. Controle van kinderen uit andere groepen die op de controlelijst staan aan het begin van het
schooljaar. Soms worden er op verzoek van ouders of leerkrachten nog kinderen bijgeplaatst.

3. Indien nodig interventie in de periode na de Kerstvakantie. Dit houdt in: maximaal zes
oefenstapjes als preventieve maatregel voor kinderen waarbij men vermoedt dat ze daarna geen
logopedische hulp meer nodig zullen hebben

Onderzoek, advies en doorverwijzing kan het gehele jaar door plaatsvinden; iedereen (ouder,
leerkracht) kan te allen tijde de schoollogopediste vragen om advies of nader onderzoek.

Kinderen die in aanmerking komen voor spraaklessen (behandeling door logopedie) worden door de
schoollogopediste naar een vrij gevestigde logopedist in de regio verwezen. Deze verwijzing vindt
altijd plaats via de huisarts, in overleg met de ouders.

Schoolarts/GGD
De afdeling jeugdgezondheidszorg van de GGD Regio Nijmegen volgt alle 0 tot 19 jarigen in hun
ontwikkeling. Daardoor is het mogelijk gezondheidsrisico's op te sporen en gezondheidsproblemen
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vast te stellen.
Om gezondheidsproblemen te voorkomen richt de GGD haar aandacht niet alleen op individuele
leerlingen maar ook op groepen leerlingen.

Samenstelling schoolgezondheidsteam voor De Kleine Kern

Schoolarts: llse van Boxtel
Sociaal Verpleegkundige: Willeke Wijlhuizen
Doktersassistente: Marion van Beunigen
Logopediste: Olga Smits

Onderzoek in groep 2

Het gezondheidsteam nodigt de ouders en hun kind uit, als het 5 jaar is, voor een lichamelijk
onderzoek door de schoolarts en de doktersassistente. Daarnaast vindt er een gesprek plaats over de
algemene ontwikkeling van het kind met vragen als: Hoe gaat het met uw kind thuis, en op school?
Vindt uw kind het leuk op school ? Wat doet 't graag? Is het erg moe, prikkelbaar? Doel van dit
gesprek om samen te kijken of er bepaalde belemmeringen zijn. Ook kan er eventueel gericht hulp
worden geboden.

Onderzoek in groep 7

De sociaalverpleegkundige kijkt samen met de ouders naar de ontwikkeling van hun kind. Het kind
wordt gemeten en gewogen, er wordt gekeken naar de houding en op verzoek kan ook het horen en
zien worden getest. Daarnaast bespreekt de sociaalverpleegkundige met de ouders een aantal
andere zaken, zoals voeding, slapen, seksuele ontwikkeling, spelen en de omgang met andere
kinderen.

Logopedie
(zie vorige bladzijde)

Controles

Het kan noodzakelijk zijn dat het kind nog eens gecontroleerd wordt. We spreken dan af dat het kind
hiervoor op een later tijdstip uit de klas wordt gehaald. Op verzoek kunnen de ouders hierbij aanwezig
zijn.

Voor bovenstaande onderzoeken krijgen de ouders, met uitzondering voor de controles, een
uitnodiging. We gaan van toestemming uit, tenzij de ouders zelf actie ondernemen en bezwaar maken
tegen onderzoeken.

Onderzoek op verzoek

Als ouders het prettig vinden dat de schoolarts, verpleegkundige of logopediste tussendoor nog eens
naar hun kind kijkt omdat zij vragen hebben over bijvoorbeeld de ontwikkeling van hun kind, dan kan
dat. Zij kunnen dan een afspraak maken bij de afdeling Jeugdgezondheidszorg van de GGD Regio
Nijmegen.

Privacy en klachten: De GGD Regio Nijmegen heeft regels voor de bescherming van persoons-
gegevens opgenomen in een privacyreglement en kent een klachtenprocedure.

Vragen: Heeft u vragen dan kunt u contact opnemen met de afdeling Jeugdgezondheidszorg.
GGD Regio Nijmegem
Afdeling Jeugdgezondheidszorg
Postbus 1120
6501 BC Nijmegen.
Tel.: 024-3297111 (dagelijks van 8.30-14.00 uur)
E-mail: jgzbedrijffsbureau@aggd-nijmegen.nl

Sociale Vaardigheidstraining voor kinderen

Het samenwerkingsverband WSNS heeft een bovenschoolse cursus
t.b.v. sociale vaardigheidstrainingen (SoVa) voor kinderen. Kinderen
kunnen door de school (ook op verzoek van ouders bij hun leerkracht of
de IB-er) hiervoor worden aangemeld. Na een intakegesprek wordt
beoordeeld of een kind in aanmerking komt voor een SoVa-training.
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Bureau Jeugdzorg
Jeugdhulpverlening ontmoet ons onderwijs op het moment dat een kind (en/of gezin) hulp nodig heeft

die buiten de mogelijkheden van het onderwijs ligt. Bureau Jeugdzorg biedt deze hulp.
Leerkrachten, maar ook ouders, kunnen Bureau Jeugdzorg om advies en hulp vragen.
Een vertegenwoordiger van Bureau Jeugdzorg participeert ook binnen het zorgadviesteam van ons

WSNS samenwerkingsverband.
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10. Niet bij (feiten) kennis alleen

Naast de vakgerichte kennisoverdracht nemen we ook de tijd voor meer ervaringsgerichte en sociaal
gerichte activiteiten zoals knutselen, vieringen, sluitingen, feesten en themaweken.

De commissie "Cultureel Schoolprogramma”, werkend voor alle scholen onder het bestuur, stelt
jaarlijks voor de kinderen een kwalitatief hoogwaardig kunstprogramma samen. Uit de volgende
kunstdisciplines krijgen zij in hun schoolperiode tweemaal een aanbod: muziek; film; toneel; dans;
literatuur en beeldende kunst.

Met de leerlingen van de bovenbouw (gr. 5 t/m 8) gaan we één keer in de vier jaar naar
Terschelling op kamp.

Dit kamp heeft een sociaal en educatief karakter en is een van de hoogtepunten van de
schoolcarriére van onze leerlingen.

De leerlingen van de groepen 1 t/m 8 gaan op schoolreis. Behalve in het
jaar dat de bovenbouw op kamp gaat. Dan gaan de groepen, die niet
meegaan op schoolkamp, op schoolreis. Net zoals voor de bovenbouw
leerlingen is dit voor de jongsten ook 'n hoogtepunt.

De leerkrachten vieren gezamenlijk hun verjaardag tijdens de
leerkrachtendag.

Elk jaar is er een sportdag voor de kinderen.

Elk jaar doen we iets voor goede doelen: we doen mee met de kinder-
postzegelactie. We organiseren een bosloop (sponsorloop) waarbij de
opbrengst wordt geschonken aan een goed doel.

In het kader van milieueducatie werken we ook mee aan het volgende project:
In het voorjaar nemen we deel aan de Gemeentelijke Schoonmaakdag waarbij we het
schoolplein en de schoolomgeving van zwerfvuil ontdoen.

Door het schooljaar heen werken we met diverse thema's.
In zo'n themaweek organiseert de school allerlei activiteiten waarbij we soms ook groepsdoorbrekend
werken. Bij twee thema'’s zijn er activiteitenochtenden.

Thema's die reeds zijn vastgeleqd:
- Kinderboekenweek

Sinterklaas

Kerst

Carnaval

Pasen

Leerkrachtendag

VTB-projecten: onderzoekend en ontwerpend leren
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11. Ouders in onze school

Als school stellen we een goede relatie met de ouders heel erg op prijs, want het zijn hun kinderen die
op De Kleine Kern zitten.

Als school leggen we de lat hoog in ons streven een kwalitatief goede school te zijn. Om de inbreng
van ouders in ons schoolbeleid te stroomlijnen hebben we de medezeggenschapsraad: hiermee is de
samenwerking tussen ouders en school geregeld.

De betrokkenheid van ouders wordt op verschillende manieren vormgegeven:

Medezeggenschapsraad

Elke school moet een medezeggenschapsraad hebben. Dit is wettelijk verplicht en in de WMS
geregeld. Deze raad heeft in een aantal zaken instemmings- of adviesrecht. In deze raad zijn twee
ouders en twee leerkrachten vertegenwoordigd. Een van de leden kan tevens zitting hebben in de
Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR). Dit is niet verplicht. De MR mag ook een ouder
of leerkracht buiten de MR vragen om hen te vertegenwoordigen. Het schoolbestuur is bij diverse
zaken verplicht om de GMR om advies of instemming te vragen. Op deze wijze kunnen ouders en
personeelsleden invloed uitoefenen op de bestuurlijke besluitvorming.

De MR vergadert 4 tot 6 keer per jaar. De vergaderingen van de MR zijn openbaar. In de adressenlijst
zijn de namen van de MR-leden opgenomen.

Oudervereniging

De ouders hebben — door hun vertegenwoordiging in de ouderraad — een regelmatig overleg met de
school. De vergaderingen van dit bestuur worden volgens afspraak een jaar bijgewoond door een
vaste vertegenwoordiger vanuit het schoolteam. Dit jaar is dat Eveline Sutmuller. Vanuit dit bestuur
wordt veel ondersteuning gegeven bij activiteiten (zie bijvoorbeeld hoofdstuk 8), er worden acties
ontwikkeld om financién te verwerven voor activiteiten. Een voorbeeld hiervan is de jaarlijkse
“bloemenactie”. Soms worden ook informatieavonden voor ouders georganiseerd.

Klassenouders

Elke combinatiegroep heeft een klassenouder.

Wat doet een klassenouder:

- Zij zijn 't aanspreekpunt voor leerkrachten indien die hulp nodig hebben;

- Zij zijn 't aanspreekpunt voor andere ouders uit die groepen indien er zaken zijn die de groepen
aangaan m.b.t. activiteiten;

- Vragen, ideeén, tips, opmerkingen door andere ouders geplaatst, worden meegenomen naar het
ouderoverleg en indien nodig aan leerkrachten of directeur voorgelegd. Dit zijn algemene- of
groepszaken.

Op deze manier zal het communiceren niet sneller zijn maar wel effectiever omdat de

vraag/opmerking terecht komt bij diegene die erover gaat.

Hulpouders

Ouders kunnen op school ook meehelpen bij de lessen. Soms is dit maar voor een bepaalde les of
activiteit, soms voor een langere periode. We vinden het fijn dat ouders, wanneer we hierom vragen,
altijd zo bereidwillig zijn om te helpen; al vele jaren.

Informatie aan ouders

Ouders nemen een belangrijke plaats in op onze school. Een goed contact met de ouders stellen we
dan ook zeer op prijs. Om de contacten met ouders te waarborgen, organiseren we een aantal
gespreksmogelijkheden. Tevens worden de ouders via het maandelijkse “Kernnieuws” geinformeerd
over diverse schoolzaken. Deze wordt digitaal aangeleverd. Daarnaast is veel informatie te vinden op
de website van de school: www.dekleinekern.nl .
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Rapportgesprekken

Tijdens de rapportgesprekken van februari en juli worden de vorderingen van
de kinderen met de ouders/verzorgers doorgenomen en toegelicht. Deze
gesprekken duren 10 minuten. De ouders/verzorgers ontvangen voor deze
avonden een aparte uitnodiging.

Informatie avond voortgezet onderwijs

Voor de ouders/verzorgers van groep 8 organiseren we een speciale avond

over het voortgezet onderwijs. U wordt op deze avond geinformeerd over o.a.
de aanmeldingsprocedure, de mogelijkheden in het voortgezet onderwijs en vele andere zaken. Ook
voor deze avond ontvangen betreffende ouders een uitnodiging.

Informatieavond

Op de informatieavond geven de leerkrachten allerlei informatie over het schooljaar. Dat kan zijn over
de diverse methodes, klassenregels, geplande activiteiten, hulp daarbij, over het belang van het
regelmatige en goede contact met elkaar, enz. De avond staat in het jaarrooster aangegeven. Om
ouders met meerdere kinderen zoveel mogelijk groepen te laten bezoeken zijn er twee
informatieavonden.

Tussentijdse gesprekken
Er is altijd de mogelijkheid voor een gesprek. Wilt u echter wel van te voren een afspraak met de
leerkracht maken. We willen u vriendelijk vragen om deze afspraken voor of na schooltijd te maken.

Ouderenquéte

Een keer in de vier jaar (2010 laatste keer) vragen we de ouders om een digitale enquéte in te vullen.
Dit verzoek zal via de mail worden gedaan. Het is bedoeld als een tevredenheidsonderzoek. Zo weten
wij wat er onder ouders leeft, wat zij sterk en zwak vinden aan onze school. De uitkomsten kunnen we
gebruiken voor de verdere ontwikkeling van de school.
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12. Overige informatie

Ouderbijdrage

De bekostiging van de school door de Rijksoverheid is een sobere bekostiging. Dit betekent dat deze
financién de school dwingen tot een zuinig beleid.

Binnen de jaarlijkse begroting van de school is geen ruimte voor uitgaven in verband met Sinterklaas,
Kerstviering, schoolreisjes, schoolkamp, enz. De kosten van deze activiteiten worden gedragen door
de oudervereniging. Ouders, die lid zijn van de oudervereniging, betalen een contributie, die ten tijde
van het opstellen van deze schoolgids € 40,- per kind bedraagt. De contributie wordt elk jaar bij de
jaarvergadering van de ouderraad vastgesteld.

U wordt vriendelijk verzocht deze vrijwillige bijdrage over te maken voor eind september op
rekeningnummer: 103290672 t.n.v. ouderraad “De Kleine Kern”, te Appeltern.

Bij wet wordt de school verplicht te melden dat een eventuele financiéle bijdrage die een school aan
ouder/verzorgers vraagt, nooit een verplichting zal zijn, maar een vrijwillig karakter heeft. De school
vraagt geen extra bijdrage aan de ouders.

Deze wettelijke regeling is ook van toepassing op contributie en bijdragen aan de oudervereniging.

Het is echter fijn te kunnen vermelden dat alle ouders van onze kinderen lid zijn van de ouder-
vereniging; iedereen vindt dit vanzelfsprekend. Mocht u problemen hebben met deze, vrijwillige bij-
drage, dan kunt u altijd contact opnemen met het bestuur van de Oudervereniging of de directeur.

Inschrijving

U schrijft uw kind bij ons op school in met behulp van een inschrijfformulier. De ouders van kinderen
die in een volgend schooljaar de leeftijd van vier jaar bereiken, krijgen jaarlijks ruim véor de
zomervakantie een uitnodiging om een informatieavond bij te wonen.

Gedurende en periode van vier weken voorafgaand aan de vierde verjaardag mogen deze nieuwe
leerlingen van onze school — maximaal 10 dagdelen — "meedraaien of wennen". Hiervoor moeten
ouders van tevoren afspraken maken met een groepsleerkracht van groep 1 en 2. Tussentijdse
inschrijvingen, of inschrijvingen van leerlingen woonachtig buiten Appeltern, komen eveneens voor.
Voor deze inschrijvingen gaat het initiatief uit van de ouders. Op afspraak nodigen we de ouders uit
voor een informatief gesprek en een rondleiding door de school.

Nadat ouders overgaan tot inschrijving op onze school zal er met de groepsleerkracht nog een
intakegesprek plaatsvinden om de leerling(en) beter te leren kennen.

Wij staan in principe inschrijving van elke basisschoolleerling toe; wel dienen ouders van niet
katholieke kinderen ermee in te stemmen dat de kinderen ook zullen deelnemen aan de
catecheselessen en dat de ouders onze signatuur zullen respecteren. Wanneer de catechese is
gericht op voorbereiding en deelname aan (speciale) schoolvieringen zal de school de ouders een
vrije keuze laten. Bij niet deelnemen wordt een andere invulling van de lestijd gekozen voor zover het
binnen de reguliere lestijden plaatsvindt. Wel gaan de kinderen mee naar betreffende schoolvieringen;
niet zijnde het Vormsel en de Eerste Communie.

Bij een overschrijving van een andere basisschool uit de regio en niet zijnde een verhuizing zal altijd
contact worden opgenomen met de andere basisschool om redenen van het vertrek door te spreken.
Het kan zijn dat dit aanleiding geeft tot het weigeren van de leerling.

Verwijdering en schorsing van een leerling

Soms kan het bestuur van de school genoodzaakt zijn een leerling te schorsen en/of van school te
verwijderen (zie ook “Grenzen aan de zorg” op blz. 22).

Schorsing is aan de orde wanneer bestuur en directie bij zeer ernstig wangedrag onmiddellijk moeten
optreden en er tijd nodig is voor het zoeken naar een oplossing. Ernstig wangedrag van een leerling
kan zijn bijvoorbeeld mishandeling, diefstal, ernstig misdragen in de klas, ernstig en herhaald
verstoren van de rust in de klas, het herhaald negeren van schoolregels. In ieder geval als de
veiligheid van kinderen en leerkrachten niet gegarandeerd kan worden.

Verwijdering is een maatregel bij zodanig ernstig wangedrag dat het bestuur concludeert dat de relatie
tussen de school en leerling (ouders) onherstelbaar verstoord is.

Te allen tijde zal de school in overleg en met instemming van ouders zoeken naar oplossingen.
Weigeren ouders echter om samen een passende oplossing te zoeken, dan kan uiteindelijk een
schorsings- en verwijderingsprocedure worden gestart.
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De Stichting SPOM heeft een protocol opgesteld waarin de voorwaarden en procedure bij schorsing
en verwijdering zijn vastgelegd. Deze procedure is in te zien op de website van SPOM:
www.spommaasenwaal.nl

Overblijven

De verantwoordelijkheid voor het organiseren van het overblijven hoort tot de taken van de school. De
school heeft dit overgelaten aan een werkgroep ouders. In overleg met hen en de ouders is
afgesproken het overblijven te organiseren zoals het altijd is gebeurd.

Op alle dagen, behalve de woensdag, kunnen leerlingen overblijven.

Om het overblijven zo soepel mogelijk te laten verlopen werken we met een reglement.

Overblijfcontactpersonen: Paulien Teunissen (541748) en Ans Gelden (542780)
Overblijfruimte: de bijruimte en de hal

Bij calamiteiten bestaat altijd de mogelijkheid om uw kind(eren) te laten overblijven. Bel dan naar
school (541748) om dit door te geven.

Kosten:

De kosten voor het overblijven zijn € 1,75 per keer. De ouders krijgen op het einde van de maand een
rekening over het overblijven.

Als blijkt dat de overblijfkosten niet toereikend zijn om de vrijwillige bijdragen voor de overblijfhulpen te
bekostigen, dan kan er tussentijds een verhoging plaatsvinden. De ouders zullen hierover ruim van
tevoren in kennis worden gesteld.

Wat neem je mee:

- Brood, drinken bv. melk, (geen frisdrank), yoghurt, fruit, (geen snoep);
Deze etenswaren worden in een tas aan de kapstok gehangen, eventueel kunnen etenswaren en
drinken in de koelkast in het keukentje worden gezet;

- Eventueel tandenborstel en tandpasta;

- Speelgoed e.d. kan onder eigen verantwoording worden meegenomen naar het overblijven. Wij
stellen ons niet aansprakelijk voor vermissing of beschadiging van meegenomen spullen.

Eten:

De kinderen gaan, als het weer het toelaat eerst naar buiten. Daarna eten de kinderen gezamenlijk
vanaf 12 uur. ledereen zit aan de daarvoor bestemde tafels.

Zowel voor- als na de maaltijd is er de mogelijkheid de handen te wassen en tanden te poetsen.

De kinderen worden gestimuleerd om hun eten en drinken op te maken. Het restant wordt mee naar
huis gegeven. De kinderen ruimen samen met de overblijfkracht de ruimte op, voordat er gespeeld
kan worden.

Spelen:

- Na het eten mogen de kinderen gaan spelen;

- Bij goed weer gaan alle kinderen buiten op de speelplaats van de onderbouw spelen;

- Bij slecht weer wordt er in de overblijfruimte gespeeld met spelletjes of met speelgoed dat ze zelf
hebben meegebracht. De overblijfouders pakken de spullen uit de overblijfkast. Er kan ook
worden gecomputerd.

- Kinderen mogen niet in de gang of lokalen spelen.

Binnen wordt er rustig gespeeld. De kinderen mogen niet rennen en/of schreeuwen;
Tijdens het overblijven mogen de kinderen het schoolplein niet verlaten;
- Om 12.50 uur wordt het spelmateriaal — buiten en binnen — opgeruimd.

Overig:

- EHBO-spullen zijn aanwezig;

- Bij slecht gedrag is de overblijfkracht gemachtigd kinderen uit de overblijfruimte te verwijderen en
over te dragen aan de schoolleiding of groepsleerkracht;
De overblijfkracht neemt bij problemen contact op met de overblijfcontactpersoon;

- De overblijfkracht is verzekerd via WA-verzekering, die het bestuur heeft afgesloten;

- Maximaal zijn er 10 kinderen per overblijfkracht.
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Buitenschoolse Opvang (BSO)

De stichting SPOM heeft in 2007 voor het opzetten van de BSO het zgn. makelaarsmodel gekozen.
Dat betekent concreet dat SPOM de organisatie voor BSO heeft neergelegd bij twee aanbieders voor
kinderopvang in onze regio: Catalpa en Le Papillon.

SPOM heeft de scholen geclusterd om op deze wijze voldoende aanmeldingen te hebben om BSO op
te starten, gezien de hoge investeringskosten. Dat betekent dat de aanbieders in een paar dorpen een
BSO hebben opgestart en dat vanuit andere dorpen kinderen door de aanbieders naar de BSO-
voorziening vervoerd worden.

Voor onze school heeft SPOM het volgende geregeld:
Le Papillon de BSO in het Kulturhus in Boven-Leeuwen. De kinderen worden indien noodzakelijk
met busjes naar Boven-Leeuwen vervoerd. Het kan zijn dat Le Papillon in overleg met de ouders
voor de opvang in haar vestiging in Druten kiest.

Ouders zijn vrij in de keuze van de aanbieder. Het kan zijn dat zij liever met de andere aanbieder in
zee gaan. Spom heeft binnen haar gebied ook Catalpa als aanbieder van de BSO. Ouders kunnen
zelf contact opnemen met betreffende organisatie. Het kan voorkomen dat er een wachtlijst is. SPOM
kan echter niet verplicht gesteld worden om voor voldoende accommodatie te zorgen. SPOM heeft in
wettelijke zin in ruime mate aan haar verplichtingen voldaan. Dat neemt niet weg dat SPOM zich —
samen met de aanbieders — tot het uiterste zal blijven inspannen om dit probleem op te lossen.

Schooltijden

Groepen dag voormiddag namiddag

Groep 1t/m 8 maandag 8.30 uur - 11.45 uur 13.00 uur - 15.15 uur
dinsdag 8.30 uur - 11.45 uur 13.00 uur - 15.15 uur
woensdag 8.30 uur - 12.15 uur
donderdag 8.30 uur - 11.45 uur 13.00 uur - 15.15 uur

Groep 3t/m 8 vrijdag 8.30 uur - 11.45 uur 13.00 uur - 15.15 uur

Een tweetal informatieve opmerkingen:

1. De groepen 1 en 2 gaan op vrijdag niet naar school. De school heeft hier om organisatorische
redenen voor gekozen. Deze keuze past binnen de wettelijke regeling. De school moet echter in
haar onderwijstijd zorgen voor een minimum van 7520 uur in acht schooljaren.

2. Kinderen mogen vanaf een kwartier véor aanvang van bovengenoemde schooltijden op het
schoolterrein aanwezig zijn. Vanaf tien minuten voor aanvang gaan de kinderen naar binnen. De
leerkracht is dan in het lokaal aanwezig. Op de speelplaats wordt voor schooltijd niet gesur-
veilleerd.

Ziekmelden

Wanneer een kind de school wegens ziekte niet kan bezoeken, dienen ouders/verzorgers dit de
school zo spoedig mogelijk te laten weten. Dit kan telefonisch, of via een broer(tje) of zus(je), of door
middel van een briefje gebeuren. Indien een kind — zonder ziekmelding — uiterlijk om 9.00 u. niet
aanwezig is zal door de school met de ouders contact worden opgenomen.

Verzekering

Het schoolbestuur heeft een beperkte collectieve schoolongevallenverzekering afgesloten voor de
school.

Deze verzekering is van kracht voor het personeel en de leerlingen tijdens schooluren en
evenementen in schoolverband, alsmede gedurende het rechtstreeks gaan van huis naar school en
omgekeerd. Onder personeel worden ook begrepen ouders, stagiaires of vrijwilligers die bijvoorbeeld
meehelpen bij een activiteit of evenement in schoolverband.

Tevens is een doorlopende reisverzekering/evenementenverzekering afgesloten. De doorlopende
reisverzekering biedt dekking voor onverwachte extra te maken kosten in verband met een
onvoorziene gebeurtenis tijdens een schoolreisje, kamp, excursie of dienstreis.

Ook deze verzekering kent geen eigen risico.

Voor beide genoemde verzekeringen geldt dat er pas een beroep op gedaan kan worden indien niet
reeds een andere verzekering de geleden schade heeft vergoed c.q. dient te vergoeden.

Bij activiteiten, waarvoor ouders kinderen met de auto vervoeren, zal de school de kinderen niet bij
hun eigen ouder in de auto laten zitten. Dit om verzekeringtechnische redenen.
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Jeugdbladen

Voor de jeugdbladen Bobo, PomPom, Maan-Roos-Vis, Okki, Taptoe en Hello You, Junior Geografic
en Leesleeuw ontvangt de school bij aanvang van het schooljaar folders van de uitgever, die aan de
kinderen worden meegegeven. Ouders kunnen zelf rechtstreeks bij de uitgeverij zich op (een van)
deze bladen abonneren.

Steeds meer uitgevers richten zich de laatste jaren ook tot de school om hun aanbiedingen aan "het
kind" te brengen. Hoewel wij het belang van lezen door kinderen enorm onderstrepen, willen wij er
nadrukkelijk op wijzen dat ouders hierin volledig vrij zijn. Wij stellen het op prijs om het abonnement
via het thuisadres te laten lopen.

Mobiele telefoon
De kinderen mogen geen mobiele telefoon mee naar school nemen. Dit is een afspraak die voor alle
Spomscholen geldt.

Bibliobus

Op dinsdag komt de bibliobus naar de school toe. De kinderen van groep 3 t/m 8 kunnen vanaf 11.45
uur naar de bus om boeken te wisselen. leder kind kan gratis lid worden. De ouders kunnen in de
bibliobus een pasje voor hun kind aanvragen.

De bus blijft tot ongeveer 12.00 uur staan, waarbij overigens ook andere inwoners uit Appeltern van
de bibliobus gebruik kunnen maken.

Wij stimuleren de kinderen om van deze mogelijkheid gebruik te maken in het kader van
leesbevordering.

Schooladvies- en begeleidingsdienst

Voor onze school wordt jaarlijks een begeleidingsovereenkomst afgesloten met de Schooladviesdienst
Marant te Elst.

Daarnaast kan de school altijd bij andere instituten of bedrijven begeleiding inkopen.

Sponsoring

Ten aanzien van de aanvaarding van materiéle of geldelijke bijdragen, niet zijnde ouderbijdragen of op
de onderwijswetgeving gebaseerde bijdragen, hanteren we als school het door het bestuur
vastgestelde beleid.

De sponsoring mag leerlingen niet stimuleren tot ongezonde en/of gevaarlijke activiteiten en mag de
leerlingen niet aanmoedigen ouders te stimuleren producten of diensten van de sponsor af te nemen.
De sponsor mag geen voordeel trekken uit de onkunde of goedgelovigheid van leerlingen, waar
sprake van zou kunnen zijn in geval leerprestaties worden beloond met sponsorproducten. Voorts
moet rekening gehouden worden met het bevattingsvermogen en verwachtingspatroon van leerlingen.

Gymnastiek

De kinderen van de groepen 1 en 2 krijgen bewegingsonderwijs in het speellokaal van de school. De
groepen 3 t/m 8 in de zaal gelegen naast de school. De kinderen van de groepen 1 en 2 hebben
hiervoor een tasje met gymschoentjes in een opbergkist. De kinderen van de groepen 3 t/m 8 dienen
de volgende gymkleren bij zich te hebben: sportbroekje, shirt (gympakje) en deugdelijke
gymschoenen (in een stevige tas). Gymschoenen mogen geen donkere zolen hebben die zwarte
strepen achterlaten op de viloer. Gymspullen worden op het einde van de dag weer mee naar huis
genomen. Als kinderen van de groepen 3 t/m 8 bij de gymlessen hun gymspullen niet bij zich hebben
dan kunnen zij niet aan de gymles deelnemen in verband met de risico’s op blessures en de kans op
voetwratten. Indien een leerling - door omstandigheden niet mee kan gymmen — dan vragen wij u uw
kind een briefje mee te geven of even telefonisch contact op te nemen met de leerkracht.

Gymnastiektijden

Maandag- en vrijdagmiddag:
Groep 6/7/8:  13.00 u. —13.45 u.
Groep 4/5: 13.45u. - 14.30 u.
Groep 3: 14.30 u. — 15.15 u.
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Zwemonderwijs

De gemeente West Maas en Waal stelt de scholen in de gelegenheid om de kinderen van groep 4 ge-
durende een half jaar deel te laten nemen aan het schoolzwemmen. Voor onze school is dit een pro-
bleem. De leerkracht van de kinderen dient op grond van de wet deze kinderen te begeleiden. Groep
5 moet dan op school worden opgevangen. Daarbij komt dat de zwemles nogal wat onderwijstijd
vraagt, mede in verband met de reistijden. In overleg met de medezeggenschapsraad is daarom
besloten niet aan de zwemlessen deel te nemen. Ook hebben alle of bijna alle kinderen reeds
zwemdiploma’s waardoor de noodzaak om aan de zwemlessen deel te nemen niet direct aanwezig is.

Pauze

Wij vragen u om uw kind voor de ochtendpauze "gezond" eten en/of drinken mee te geven. Hieronder
verstaan wij: fruit, brood, melk en dergelijke. Frisdrank, yogidrink, e.d. en snoep vallen bij ons onder
de minder gezonde versnaperingen omdat deze nogal wat suikers bevatten.

Voor de jongsten vragen wij u om niet te veel mee te geven. Het komt zeer regelmatig voor dat zij hun
tussendoortje niet op krijgen.

Op dinsdag en donderdag mogen de kinderen alleen groenten en fuit als eten meenemen.

Traktaties

Als kinderen jarig zijn (of geweest zijn) dan mogen zij in hun
groep de andere kinderen trakteren. Ook mogen zij hun
broertje(s) en/of zusje(s) trakteren. Wij willen u echter
adviseren om de traktaties klein en gezond te houden. Het
gaat immers om het gebaar en niet om de grootte en
hoeveelheid.

In het kader van FruitGruiten zouden wij het op prijs stellen dat
jarigen op dinsdag en donderdag ook iets van fruit of groenten
zouden trakteren.

Veiligheid op school
De leerkrachten juf Dianne, juf Simone en juf Eveline zijn de BedrijfHulpVerleners op onze school. Zij
zorgen voor de veiligheid in en rond de school.

Pennen en potloden

De kinderen van groep 3 schrijven met een driehoekig schrijfpotlood. In groep 4 gaan de kinderen
verkennen met welk schrijfgerei zij willen gaan schrijven. Hierbij wordt gekeken met welk materiaal het
kind het best kan schrijven. Er wordt geoefend met een vulpen, de stabilo-pen, fineliner en een
balpen. Gelet wordt op welke pen het prettigst in de hand ligt. Verder wordt er gekeken met welke
pen kan het kind de letters kan correct schrijven. Na deze proefperiode wordt besloten met welk soort
pen de rest van de schoolloopbaan wordt geschreven.

Deze pen wordt dan éénmalig via school verstrekt. (vulpen en stabilo-pen)

Linkshandige kinderen laten we met een linkshandige pen schrijven.

Als een pen door een kind kapot wordt gemaakt dan moet deze door de ouders worden vergoed.

Als blijkt dat een kind niet goed met de gekozen pen kan schrijven dan kan de school kiezen voor
ander schrijfgerei. Dit zal de IB-er met de ouders overleggen.

De school stelt voor de kinderen schrijfgerei beschikbaar. Dit betekent dat de kinderen van thuis geen
schrijfmaterialen mogen meebrengen. Dit doen we omdat we willen dat de kinderen met goed
schrijfmateriaal werken.
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13. Adressenlijst

School
R.K.B.S. De Kleine Kern 0487-541748
Gentenhof 10,
6629 AX Appeltern
info@dekleinekern.nl
www.dekleinekern.nl
Personeel
Directeur Gerard Hofman 0487-515278

Leerkracht 1/2
ma en di

Leerkracht 1/2
woe en do

Leerkracht 3
ma t/m vrij

Leerkracht 4/5
ma t/m woe

Leerkracht 4/5
do en vrij

Leerkracht 6/7/8
ma-di-vrij
|

Leerkracht 6/7/8
woe en do

Korte Akker 114
6651 WS Druten
info@dekleinekern.nl

Trees Janssen

Kerkstraat 10

6628 AC Altforst
t.janssen@dekleinekern.nl

Gerrie van Loon
Lievendaal 14

6651 EW Druten
g.vanloon@dekleinekern.nl

Paulien Teunissen-Peters
Heuvel 67

6651 DC Druten
p.peters@dekleinekern.nl

Dianne van Oijen
Heppertsestraat 17

6628 AH Altforst
d.vanOijen@dekleinekern.nl

Eveline Sutmuller
Kloosterlaan 22

6651 TL Druten
e.sutmuller@dekleinekern.nl

Simone Wolthuis
Greffelingsedijk 7
6626 AW Alphen
s.wolthuis@dekleinekern.nl

Albertine Roffelsen
Noord-Zuid 1

6629 KG Appeltern
a.roffelsen@dekleinekern.nl
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0487-795034
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Intern begeleider
Ma

Bouwcodérdinator

Ma-ochtend

Oudervereniging en
klassenouders

Albertine Roffelsen
p/a zie hierboven

Eveline Sutmuller
p/a zie hierboven

Bestuur oudervereninging:

Penningmeester
Klassenouders
Groeplen?2
Groep 3

Groep 4en5

Groep 6,7en8

Medezeggenschapsraad

Els Timmerman

Monet Bearda Bakker
Yvonne van den Braak
Marsha Krijnen
Angelique van der Velden
Greet Savelkouls
Daniélla Giesbers
Tamara Mulders

Helen Kuijpers

Greet Savelkouls en Tamara Mulders
Yvonne van den Braak
Angelique van der Velden

Marsha Krijnen

0487-540477
0487-541013
0487-540301
0487-546733
0487-541442
0487-542954
0487-541231
0487-540234
0487-541430

Namens het team/ tevens GMR

Namens de ouders

Bestuur Stichting SPOM

Gerrie van Loon
Albertine Roffelsen
Susan van der Zwaluw
Vacant

0487-512851
0487-542597
0487-540809

Bovenschools management

Samenwerkingsbestuur

Primair Onderwijs Maas en Waal
Rijdt 62

6631 AT Horssen

Tel. 0487-541022

College van Bestuur

Overige adressen

Dhr. M. Peters
p/a zie hierboven

Tel. 0487-541022

Onderwijsambtenaar

Dhr. J. Hulsen
Gemeentehuis
Dijkstraat 11

6658 ZG Ben-Leeuwen
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Schoolarts

Inspectie

Vragen over onderwijs

Meldpunt vertrouwensinspecteur

GGD Regio Nijmegen

Logopedische Dienst M. en W.
Spreekuur elke donderdag

Contactpersoon school

Vertrouwenspersonen - SPOM

Klachtencommissie voor het
Katholiek Onderwijs

Permanente Commissie
Leerlingenzorg — PCL

Zorgadviesteam

School Maatschappelijk Werk

Schooladvies- en begelei-
Dingsdienst “Marant”

Onze schoolbegeleider
i.s.m. Marant

Schoollogopediste

Stichting tot ondersteuning
van levensbeschouwing en
Identiteit (SOL)

Peuterspeelzaal Appeltern

Mevr. llse van Boxtel

Rijksinspectiekantoor Utrecht
Postbus 2730
3500 GS Utrecht

Groenewoudseweg 275
Postbus 1120
6501 BC Nijmegen

Marieke Guelen — cooérdinator
9.00 u. - 12.00 u.

Dianne van Oijen
Mevr. J. van den Broek

Dhr. C. Bartholomeus
Mevr. Goeman-Goselink

Postbus 82324, 2508 EH Den Haag
www.geschillencies-klachtencies.nl

PCL SWV Maas en Waal
Postbus 21
6650 AA Druten

Zorgadviesteam WSNS
Postbus 21
6650 AA Druten

Mevr. Miranda Bouwhuis
Mevr. Fikriye Horuz-Aslan

Aamsestraat 84A
6662 NK Elst
Postbus 198
6660 AD Elst

Jolanda van den Bergh
Schriksestraat 16
6654 AN Afferden

Olga Smits
Telefonisch spreekuur
Dinsdag 17.30 u.-18.30 u.

o.smits@Ilogopedischedienst.nl

Stefan Grubben
De Valuwe 2
5431 AV Cuijk

Colinda v/d Oever
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024-3297111
030-6690600
088-6696060
0900-1113111
024-3297111

ma. t/m vr. 8.30 tot
14.00 u.

06-14449425

0487-542597

06-54984288
024-6420002
024-6751156

070-3925508
9.00 u—-12.00 u.

0487-511374

0487-512244

Via mevr. Roffelsen
op school verkrijgbaar

0481-439300

06-14449425

0485-316347

06-15531063



14. Bijlagen
14.1 Bijlage 1

Leerlingenlijst

Als kinderen bij andere kinderen gaan spelen is het voor ouders fijn om de adressen van de kinderen

te kennen.

Naam + voorna(a)m(en):
Al-Kerwani, Windi en Jomana
Banken, Inja

Benoit, Maik

Berg v.d., Jelle

Borneman, Maik

Borsje, Mark

Bosch v/d, Thimo

Braak v.d., Justin

Derks, NikKi

Diepstraten, Noud

Fenwick, Leony en Thom
Gelden, Hessel en Lieke
Giesbers, Suus

Gremmen, Sophie

Gubbels, Bart en Gijs
Harbers, Guusje en Josje
Heinzmann, Dune
Hoogstraten, Lars en Floor
Janssen, Stijn
Janssen-Steenberg, Fenna
Josemanders, Anouk en Sem
Konings, Ines

Korsman, Cas

Kuijpers, Bo en Ivo

Lock, Bridget

Mulders, Sjoerd

Mulders, Nienke en Femke
Nikkelen, Demian

Sanders, Alida

Savelkouls, Laura, Noud en Geert
Timmerman, Hidde en Thymen
Toebast, Inez

Toebast, Thomas

Tromp, Indy

Vaan de, Jeremy en Bradley
Velden v/d, Robin en Julia
Weerd v.d., Meike

Willems, Lars

Zele v., Diana

Zwaluw v.d., Fleur en Pleun
Zwaluw v.d., Koen en Veerle
Zwam v., Wessel

Adres: Telefoonnummer

Kerkstraat 7
Noord-Zuid 7
Laagkamp 1
Kampstraat 19

De Tuut 4

Laagkamp 15
Klaverpas 5
Lutenkampstraat 4
Gentenhof 6

De Tuut 6a
Walstraat 13
Maasdijk 46
v.Rechterenstraat 9
Koningsstraat 5
Wilgenkamp 3
Maasdijk 3
Kerkstraat 12
Sluissewal 1
Maasdijk 52
Wilgenkamp 2

Burg. Hillenaarstraat 19
Klaverpas 6
Gentenhof 8
Walstraat 35
Sluissestraat 24
Klaverpas 8
Klaverpas 4
Laagkamp 5
Walstraat 3
Kerkstraat 21

v/d Capellenstraat 18
Burg. Hillenaarstraat 23
Dwarsakker 7

v.d. Capellenstraat 10
Burg.Hillenaarstraat 11
Wilgenkamp 4
Klaverpas 10
Gentenhof 2
Laagkamp 4
Laagkamp 10
Walstraat 8
Laagkamp 11
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(0487):
06-34053476
542561
517922
542170
542234
881180
515468
562191
540560
511677
506733
542780
541231
540999
596814
542873
540264
540350
540120
541468
540432
540054
542034
541430
540226
562808
540234
542503
541013
542954
540477
06-41528044
540814
541384
524327
541442
540569
540925
881123
542411
540809
542525



14.2 Bijlage 2

Belangrijke data voor het schooljaar 2011-2012

Aanvang schooljaar:
Schoolfotograaf:

Informatieavond groep 1/2 en 4/5:
Studiemiddag (kinderen zijn dan vrij):
Informatieavond groep 3 en 6/7/8:
Schoolreis groep 1 t/m 8:
Kinderpostzegels:

Start kinderboekenweek:
Activiteitenochtend:

Afsluiting kinderboekenweek:
Herfstvakantie:

10 minutengesprekken:
Kinderpostzegels:

Studiemiddag (kinderen zijn dan vrij):
Sinterklaasfeest groep 1 t/m 5:
Surprise groep 6/7/8:

Kleuters vrij:

Kerstmarkt

Kerstviering groep 3 t/m 8 (continu-rooster):

Kerstvakantie:

Eerste rapport:
Rapportgesprekken:
Studiemiddag (kinderen zijn dan vrij):
Cito eindtoets groep 8:

Kleuters vrij:

Carnaval groep 1 t/m 8:
Voorjaarsvakantie:
Citogesprekken groep 8:

Maas en Waalse schoonmaakdag:
Activiteitenochtend:

Studiemiddag (kinderen zijn dan vrij):
Paasviering groep 1 t/m 8:
Bosloop groep 1 t/m 8:
Paasvakantie:

Informatieavond nieuwe leerlingen:
Meivakantie:

Studiedag SPOM (kinderen vrij):
Hemelvaart:

Sportdag:

2° Pinksterdag:

Studiedag (kinderen zijn dan vrij)
Jaarvergadering OR:

Verjaardag leerkrachten:
Poetsavond groep 1/2:

Tweede rapport:

Wisselmiddag (groep 8 vrij):
Rapportavond (op verzoek):

Bonte Avond:

Studiedag (kinderen zijn dan vrij):
Zomervakantie:

22 augustus 2011
1 september 2011

12 september 2011 (aanvang 20.00 uur)

19 september 2011

20 september 2011 (aanvang 20.00 uur)

22 september 2011

28 september 2011 (bestellingen opnemen)

4 oktober 2011

5 oktober 2011

13 oktober 2011

24 t/m 28 oktober 2011
31 oktober en 1 november 2011
9 november 2011 (afleveren)
14 november 2011

2 december 2011

2 december 2011

5 december 2011

22 december 2012

23 december

26 december 2011 t/m 6 januari 2012
26 januari 2012

30 en 31 januari 2012
6 februari 2012

7, 8 en 9 februari2012
13 februari 2012

17 februari 2012

20 t/m 24 februari 2012
13 maart 2012

16 maart 2012

21 maart 2012

26 maart 2012

5 april 2012

5 april 2012

6 t/m 9 april 2012

17 april 2012

30 april t/m 4 mei 2012
16 mei 2012

17 en 18 mei 2012

23 mei 2012

28 mei 2012

11 juni 2012

14 juni 2012

18 juni 2012

19 juni 2012

21 juni 2012

25 juni 2012

26 juni 2012

28 juni 2012

29 juni 2012

2 juli t/m 10 augustus 2012

Het kan zijn dat bepaalde data in de loop van het jaar nog gewijzigd worden. Dit zal altijd ruimschoots
van te voren aan u worden doorgegeven.
Een continurooster is van 8.30 uur tot 14.00 uur.
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Vakantierooster 2011-2012

Herfstvakantie:
Kerstvakantie:
Voorjaarsvakantie:
Pasen:
Meivakantie:
Hemelvaart:

2° Pinksterdag:
Zomervakantie:

24 oktober t/m 28 oktober 2011
26 december t/m 6 januari 2012
20 t/m 24 februari 2012

6 t/m 9 april 2012

30 april t/m 4 mei 2012

16 t/m 18 mei 2012

28 mei 2012

2 juli /m 10 augustus 2012
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14.3 Bijlage 3
De klachtenprocedure

Indien een betrokkene bij de school een klacht heeft over een vorm van intimidatie dan kan deze
hierover contact opnemen met de contact- of vertrouwenspersoon. Deze zal een klacht zo snel
mogelijk proberen op te lossen. Gebeurt dit niet naar tevredenheid van de klager of indien de
betrokkene met de klacht verder wil dan alleen een melding of gesprek dan volgt hieronder de
procedure die hierbij van toepassing is.

1. Een klacht kan worden ingediend bij:
b. de contactpersoon
c. de vertrouwenspersoon
d. het bevoegd gezag
e. de klachtencommissie

2. Indien een klacht bij het bevoegd gezag wordt
ingediend,verwijst het bevoegd gezag de klager naar de vertrouwenspersoon of
klachtencommissie, tenzij toepassing wordt gegeven aan het derde lid.

3. Het bevoegd gezag kan de klacht zelf afhandelen indien zij van mening is dat de klacht op
eenvoudige wijze kan worden afgehandeld. Het bevoegd gezag meldt een dergelijke afhandeling
op verzoek van de klager aan de klachtencommissie.

4. Indien de klacht bij een ander orgaan wordt ingediend dan de in het eerste lid genoemde, verwijst
de ontvanger de klacht direct door naar de klachtencommissie of het bevoegd gezag. De
ontvanger is tot geheimhouding verplicht .

5. Hetindienen van een klacht kan zowel modeling als schriftelijk gebeuren. Van een schriftelijk
ingediende klacht krijgt de kla(a)g(st)er binnen één week een bericht van ontvangst toegezonden
door degene bij wie de klacht is ingediend. Van een mondeling ingediende klacht wordt ter stond
een procesverbaal (schriftelijk verslag) opgemaakt. De kla(a)g(st)er en de ontvanger
ondertekenen het procesverbaal. De kla(a)g(st)er krijgt binnen één week nadat het procesverbaal
is opgemaakt, een afschrift daarvan toegezonden door degene bij wie de klacht is ingediend.

6. Voor het ontvankelijk verklaren van een klacht moet deze het volgende bevatten:

a: de persoonsgegevens van de kla(a)g(st)er:
naam; adres; postcode; woonplaats; telefoonnummer;
adresgegevens school;
groep;

dagtekening;

persoonsgegevens van de aangeklaagde;

aanduiding van hun verhouding ten opzichte van elkaar;

aard van het gewraakte gedrag, conform de aanduiding in de definitie geldend binnen de

klachtenregeling in termen van concreet waarneembaar gedrag;

plaats, tijd en datum waarop het gewraakte gedrag getoond werd,;

persoonsgegevens van mogelijke getuigen;

ondertekening klacht door kla(a)g(st)er;

mogelijk ondersteunend materiaal;

j: aangetekend verzenden met op de enveloppe "vertrouwelijk".

7. Een klacht die in eerste instantie is ingediend bij een contact- of vertrouwenspersoon wordt ter
behandeling doorgestuurd naar de klachtencommissie. De kla(a)g(st)er ontvangt binnen één week
schriftelijk bericht van de genen die de klacht heeft doorgezonden.

8. Het opstarten van de klachtenprocedure na het indienen van een klacht kan alleen op initiatief van
de kla(a)g(st)er.

9. Een anoniem ingediende klacht wordt in principe niet in behandeling genomen, uitgezonderd
redenen, die de vertrouwenspersoon, het bevoegd gezag of de klachtencommissie voldoende
acht, om de klacht toch in behandeling te nemen

oo

o TQ

Klachtencommissies voor het Katholiek Onderwijs, postbus 82324, 2508 EH Den Haag, tel: 070-
3925508, 9.00 — 12.00 uur bereikbaar. www.geschillencies-klachtencies.nl;

De volledige regeling intimidatie is op school in te zien. U kunt hier gerust om vragen en deze eens op
uw gemak bekijken.
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14.4 Bijlage 4

SCHOOLMAATSCHAPPELIJK WERK

Fikriye Horuz-Aslan en Miranda Bouwhuis zijn werkzaam als schoolmaatschappelijk werker binnen
het samenwerkingsverband Weer Samen Naar School in de Gemeenten Druten en West Maas en
Waal. Dit houdt in dat zij ook werkzaam zijn voor onze school.

Wanneer kunt u een beroep op hen doen?

Als u vragen heeft over opvoeding, zoals: - Als erin de thuissituatie zich problemen
- Mijn kind wil niet luisteren; voordoen, zoals:
- Mijn kind heeft moeite met eten en/of slapen; - Scheiding;
- Mijn kind zit niet lekker in zijn vel e.d. - Ruzie met ouders;

- Overlijden of ziekte van een dierbaar persoon.

Als uw kind problemen heeft vanuit zichzelf Wat kunnen zij u bieden?
of in de schoolsituatie, zoals: Advies en informatie;
- In omgang met vriendjes/vriendinnetjes; Evt. bemiddeling tussen ouders en school;
- Last heeft van angsten zoals bijv. faalangst; Gesprekken over uw kind over de situatie op
- Depressie; school of bij u thuis;
- Concentratieproblemen; Verwijzing, indien nodig en in overleg
- Pesten of gepest worden bijvoorbeeld met; de stichting MEE, Bureau

Jeugdzorg etc.

Hoe kunt u hen bereiken?
Via de intern begeleider van onze school: Albertine Roffelsen;
Als u een van hen buiten de school om wilt benaderen, dan kunt u het algemeen nummer van sbo De
Dijk bellen.
Op maandag- en woensdagochtend tot 12 uur kunt u telefonisch ondersteuning aanvragen via
telefoonnummer: 0487 - 512694. Uw gegevens worden genoteerd en u wordt binnen vier dagen door
de maatschappelijk werker teruggebeld.
U kunt ook via e-mail vragen of zij contact met u op willen nemen;
maatschappelijkwerk-cpo@sbodedijk.nl
(vermeld uw naam, telefoonnummer en de school waar uw kind op zit).

Privacy:
De schoolmaatschappelijk werker heeft een beroepsgeheim. Alles wat met u besproken wordt, is strikt
vertrouwelijk. Alleen met toestemming van ouders kan er informatie worden doorgegeven aan derden.

Voor meer informatie kunt u zich wenden tot de inte  rn begeleider van de school.
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14.5 Bijlage 5

Gescheiden ouders en informatieverstrekking door sc hool
(volledige notitie ligt op school ter inzage)

Vanaf 1998 is de hoofdregel dat beide ouders na scheiding in beginsel het gezamenlijk gezag
behouden. Dat is alleen anders als de rechter op een uitdrukkelijk verzoek anders heeft beslist en het
belang van de minderjarige dat vereist.

In de situatie van gezamenlijk belang behoort de school beide ouders al dan niet gezamenlijk te
informeren. De informatie die aan de ene ouder gegeven wordt, moet ook aan de andere ouder
gegeven worden.

In de afwijkende situatie dat één van de ouders belast is met het gezag gelden er andere regels. Voor
deze situatie heeft de wetgever een aparte regeling ontworpen, waarbij het uitgangspunt is dat de
ouder, die niet met het gezag is belast, toch geinformeerd moet worden.

Beleid van onze school
In principe geeft de school aan beide ouders de informatie die de school uitreikt.

Schriftelijke informatie vanuit de school

Beide ouders/verzorgers wonen bijna nooit op het zelfde adres en bijna alle schriftelijke informatie
vanuit de school wordt via het kind aan de ouder/verzorger verstrekt, waar het kind woonachtig is. Het
geeft veel organisatorisch problemen als de school er ook voor moet zorgen dat alle schriftelijk info
ook nog bij de tweede ouder/verzorger bezorgd moet worden.

In overleg met de ouders kan de school uit de volgende mogelijkheden een keuze maken:
Met beide ouders worden goede afspraken gemaakt dat de met gezag beklede ouder er voor
zorgt dat alle schriftelijke informatie vanuit school ook bij de andere ouder/verzorger terecht komt.
De tweede ouder/verzorger kan bij de leerkracht op een vast wekelijks of tweewekelijks tijdstip de
schriftelijke informatie ophalen. De ouder/verzorger is zelf verantwoordelijk voor het ophalen van
de informatie. De school kan een extra geldbedrag op jaarbasis vragen voor de kopieerkosten.
De tweede ouder/verzorger zorgt ervoor dat bij de directie of administratie een aantal
gefrankeerde enveloppen ligt waarmee de schriftelijke informatie verzonden kan worden. De
ouder/verzorger is er zelf verantwoordelijk voor dat de voorraad gefrankeerde enveloppen
voldoende is. De school kan een extra geldbedrag op jaarbasis vragen voor de kopieerkosten.
De tweede ouder/verzorger kan kenbaar maken de nieuwsbrief van de school digitaal te willen
ontvangen. Dit moet schriftelijk gebeuren met opgave van het email-adres. Indien de nieuwsbrief
niet digitaal aangeleverd kan worden, dan is bolletje 2 in deze van toepassing.
De schoolgids zal aan gescheiden ouders bij aanmelding van hun kind in tweevoud verstrekt
worden, zodat beide ouders het schoolbeleid inzake informatieverstrekking bekend is.

Mondelinge informatie vanuit de school
De school heeft als uitgangspunt dat alle informatie, dus ook de mondelinge, aan beide ouders
gegeven wordt. Dat is de verantwoordelijkheid van de school.

Het is de verantwoordelijkheid van de ouders dat de school in de gelegenheid wordt gesteld die
informatie op een zo verantwoord mogelijke en effectieve wijze te kunnen geven.

Dit betekent dat de school bij mondelinge informatie in principe beide ouders op een gelijk tijdstip
uitgenodigd worden om die mondelinge informatie te ontvangen.

De met het gezag belaste ouder is er verantwoordelijk voor, dat de uitnodiging voor de mondelinge
informatieoverdracht ook bij de andere ouder terecht komt. Als die uitnodiging schriftelijk gebeurt, dan
kan dat ook via één van de bovengenoemde procedures.

Ouders zullen altijd — hoe moeilijk dit soms is — een uiterste inspanning moeten plegen om samen de
informatie te ontvangen. In een uiterste geval kan een leerkracht beslissen — na overleg met de
directeur of IB-er — en in het belang van het kind en de school om beide ouders apart te spreken.

De gesprekken worden in principe altijd op school gevoerd.
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14.6 Bijlage 6
Privacy-afspraken

De scholen in het Samenwerkingsverband Maas en Waal voldoen aan de criteria genoemd in het
"Besluit Genormeerde Vrijstelling” (d.d. 02-01-1990 art. 11 en 12), waardoor zij geen apart privacy-
reglement hoeven op te stellen. Uiteraard dienen de overige bepalingen uit de "Wet
Persoonsregistratie” gehandhaafd te blijven.

Hieronder geven wij de belangrijkste regels (de volledige regeling ligt voor u op school ter inzage):

1. Registraties worden alleen aangelegd met als doel het onderwijs en de schoolorganisatie zo
optimaal mogelijk te doen verlopen en te voldoen aan de wettelijke verplichtingen.

2. Alleen rechtmatig verkregen gegevens, die in overeenstemming zijn met het doel, worden in de
registratie opgenomen.

3. De geregistreerden of hun ouders/verzorgers hebben het recht de geregistreerde gegevens in te
zien en kunnen eventueel (schriftelijk) verzoeken deze te verbeteren, aan te vullen of te
verwijderen indien ze feitelijk onjuist of niet relevant zijn gezien het doel van de registratie.

4. De directeur is door het bestuur belast met het beheer van de registraties binnen de school.

5. De directeur van de school zorgt ervoor dat de personeels- en leerlingregistraties optimaal
beveiligd zijn, zodat onbevoegden deze niet kunnen inzien.

6. Privacy-gevoelige gegevens worden in het dossier bewaard en zijn dus niet in het bezit van
groepsleerkrachten.

7. Kopieéren van privacy-gevoelige onderdelen van het dossier wordt niet toegestaan.

8. Alle geregistreerde gegevens van een medewerker of een leerling worden vijf jaar, nadat hij/zij de
school verlaten heeft, binnen acht weken na het verstrijken van de termijn vernietigd.

9. Geregistreerde gegevens mogen alleen worden gebruikt voor het doel van de registratie en alleen
door personen binnen de school, die ingevolge van hun taak die gegevens mogen ontvangen.

10. Aan derden mogen slechts gegevens worden versterkt voor zover dat voortvloeit uit het doel van
de registratie en dit wordt vereist ingevolge een wettelijk voorschrift of gebeurt met toestemming
van de betreffende medewerker of ouders/verzorgers. Tot deze "derden" worden onder meer
gerekend een medewerker van de schooladvies- en begeleidingsdienst of het zorgplatform, die op
verzoek van de school en de ouders/verzorgers is betrokken bij de hulpverlening aan een
bepaalde leerling.

11. Toestemming voor het verstrekken van gegevens aan derden moet schriftelijk worden gegeven
onder vermelding van hetgeen wordt verstrekt.

12. Bijgehouden wordt welke gegevens aan derden zijn verstrekt.

13. Het verstrekken van de gegevens gebeurt door de directeur of een door de directeur aangewezen
functionaris.

14. Alle personen die inzage hebben in de registraties zijn gehouden aan geheimhouding.

15. Het wettelijk verplicht onderwijskundig rapport bij de overgang van de ene naar de andere
basisschool of naar het voortgezet onderwijs wordt zonder schriftelijke toestemming van de
ouders/verzorgers verzonden. De ouders krijgen wel een afschrift.

16. Eventuele privacy-gevoelige gegevens bij dit rapport worden alleen met toestemming van
ouders/verzorgers meegestuurd. Hierbij moet worden gedacht aan verslagen van psychologisch,
medisch en/of didactisch onderzoek, aan rapporten van het maatschappelijk werk e.d..

17. Het onderwijskundig rapport zal alleen met schriftelijke toestemming van de ouders/verzorgers
worden gezonden aan de PCL of de speciale school voor basisonderwijs.

18. De ouders/verzorgers worden van de regeling via de Schoolgids op de hoogte gesteld.
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14.7 Bijlage 7
Internet protocol De Kleine Kern

Inleiding

Sinds de school internetfaciliteiten heeft, kunnen er beelden en programma’s de school binnenkomen,
die wij ongeschikt achten voor de leerlingen. Te denken valt aan bepaalde uitingen van geweld, seks

en racisme. Met name door de gemakkelijke toegang tot internet, is het risico op het binnenhalen van
disrespectvol en ongewenst materiaal groot.

Het team van De Kleine Kern staat op het standpunt dat ongewenste uitingen zoveel mogelijk moeten
worden voorkomen, zonder de leerlingen alle verantwoordelijkheid uit handen te nemen.

We vinden het belangrijk om leerlingen, onder begeleiding, eigen verantwoordelijkheid bij te brengen.
Het omgaan met internet wordt op zich als leerpunt binnen de school gezien.

We zullen de kinderen niet bewust met bovengenoemde uitingen confronteren.

We zullen de leerlingen aanspreken op ongewenst (surf-, chat- en e-mail) gedrag.

Indien leerlingen zich niet houden aan de gemaakte afspraken binnen het internetprotocol dan neemt
de leerkracht gepaste maatregelen.

Maatregelen/sancties zullen niet vooraf aan leerlingen en ouders worden gemeld. Dit doen we nl. met
geen enkele maatregel.

Het team heeft een afsprakenlijst (internetprotocol De Kleine Kern — zie hierna) gemaakt voor de
kinderen om het internetgebruik in zo goed mogelijke banen te leiden. Dit protocol is door de
medezeggenschapsraad goedgekeurd.

Internetprotocol De Kleine Kern

Ik zal nooit mijn persoonlijke informatie doorgeven op internet, zoals: mijn naam,
adres en telefoonnummer, het werkadres en telefoonn ~ ummer van mijn ouders of het
adres van mijn school zonder toestemming van mijn m eester of juffrouw;

Ik vertel het mijn leerkracht meteen, als ik inform  atie zie, waardoor ik m e niet prettig
voel;

Ik zal nooit afspreken met iemand die ik online op internet heb ontmoet, zonder
toestemming van mijn leerkracht;

Ik gebruik geen rare of lelijke woorden als ik een e-mail verstuur; ik verstuur ook geen
foto’s van mezelf of van anderen;

Een door mij geschreven e -mail mag altijd worden gelezen door mijn meester of juf;

Ik zal nooit antwoorden op e -mail berichten die onprettig zijn. Het is niet mijn schuld
dat ik zulke berichten krijg. Ik vertel het mijn le  erkracht meteen, zodat hij/zij
maatregelen kan nemen;

Ik klik niet als ik de leerkracht vertel dat eriem  and bewust op een site zit, waar hij/zij
niet mag komen;

Als ik per ongeluk op een site zit, waar ik niet ma g komen, herstel ik dat onmiddellijk;
Als ik tegen de afsprake n in toch ongewenste sites bezoek, worden mijn oude rs
hierover ingelicht en word ik daarvoor gestraft;

Ik gebruik op school geen online chat- en spelletie  sprogramma’s (uitzondering: als
onderdeel van een project van de school en mettoes  temming van de leerkracht)

Ik mag alleen gebruik maken van internet na toestem  ming van mijn leerkracht. In de
pauze (bij slecht weer of middagpauze) mag ik geen  gebruik maken van internet;
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14.8 Bijlage 8
Verwijsindex
Onze school is vanaf januari 2010 aangesloten bij de Verwijsindex Regio Nijmegen.

Vanaf februari 2011 zijn alle intern begeleiders van ons bestuur gemachtigd om een signaal af te
geven in de Verwijsindex.

De Verwijsindex is een digitaal systeem waarin professionals, zoals bijvoorbeeld intern begeleiders in
het onderwijs, begeleiders en hulpverleners, een signaal kunnen afgeven wanneer zij zich zorgen
maken over een kind of jongere.

Door middel van de Verwijsindex kunnen wij als school andere hulpverleners, die ook betrokken zijn
bij een kind, sneller vinden. Hierdoor zijn wij in staat om sneller in contact te komen en als het nodig is
de hulp aan een kind beter op elkaar af te stemmen.

Uitgangspunt blijft dat we u als ouder/verzorger altijd als eerste betrekken wanneer wij als school
zorgen hebben over uw kind.

In de Verwijsindex worden alleen algemene gegevens vermeld: naam, geboortedatum en
burgerservicenummer (BSN). De reden van signalering van een kind wordt niet opgenomen.

Op de school is een algemene folder beschikbaar. U kunt ook terecht op
www.verwijsindexgelderland.nl
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